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သက္ကယ်ပပင်ေကျေဵရွာ 
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(၂၀၁၉ - ၂၀၂၃) 
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မာတိကာ 

မာတိကာ                   ၂-၅ 

အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ         ၆ 

စကာဵချ ီဵ                                                                                                        ၇-၈ 

သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာအရင်ဵအပမစ်ပပေပမပုဳ၊ဟသောတမမို့နယ် ၁၀ 

သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာရာသီခွင်ပပ ပပက္ခဒိန် ၁၁ 

သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ အဖွဲ့အစည်ဵပပေပမပဳု ၁၂ 

အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှငဴ် အစီအစဉ်     ၁၃ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု           ၁၃ 

 (၁.၁) ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်ပပချက်                                  ၁၃-၁၄

 (၁.၂) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု                                                  ၁၄-၁၅ 

 (၂) ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျာဵ ၁၅ 

 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေပမမျက်နှာသွင်ပပင် အေနအထာဵ ၁၅ 

 (ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျာဵ                                                                 ၁၅ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေပခအေန ၁၆ 

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်လက်မျာဵ      ၁၆ 

 (ခ) စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု            ၁၆ 

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိကု်နစ်နာလွယ်မှု     ၁၆ 

 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ                                                          ၁၆-၁၇ 

 (င) ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ ၁၇ 

 (စ) ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု                                                           ၁၇-၁၈ 

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေပခအေန ၁၈ 

 (က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှု ၁၈ 

 (ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ                                                   ၁၈ 

 (ဂ)   စိုက်ပျ ို ဵ ေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၁၈-၁၉ 

 (ဃ)  သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု ၁၉

 (င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု ၁၉ 

 (စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ                 ၁၉-၂၀ 
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 (ဆ)  လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှ                                                                   ၂၀ 

 (ဇ)   အေပခခဳအေဆာက်အဦ - လမ်ဵ၊တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

  သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ                                                          ၂၀-၂၁ 

 (စျ)  တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ပပည်သူ္ဓလဳုခခုဳေရဵ     ၂၁ 

(၅) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်ကိ ုအေထာက်အပဳဴပဖစ်ေစမညဴ် အေပခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ၂၁ 

 (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်အေထာက်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴအေပခအေနမျာဵ             ၂၁-၂၂ 

 (ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှု                                                          ၂၂-၂၃ 

(၆) ပန်ဵတိုင်နှငဴ်မဟာဗျူဟာ ၂၃ 

(၇) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျာဵအ ကာဵ 

 အစီအစဉ်ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ       ၂၄ 

(၈)  စီမဳကိန်ဵ၊စီမဳချက်မျာဵနှင်ဴအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရကွ်မှုအချနိ်ကာလ     ၂၄-၂၅ 

 (က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်                                        ၂၅ 

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုကုိအေပခခဳ၍ စီမဳချက်ကိုအပု်စုခွဲပခာဵပခင်ဵ       ၂၅-၂၆ 

 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ   ၂၈

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ                                            ၂၉ 

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်                                                      ၃၀ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ 

 အစီအစဉ်မျာဵ ၃၀ 

 (၁၀-၁)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ ၃၁

 (၁၀-၂)ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵ ၃၁ 

 (၁၀-၃)ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ     ၃၁-၃၂

 (၁၀-၄)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်   ၃၂ 

  အတွက်အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျာဵနှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ 

  အစီအမဳမျာဵ                                                                                ၃၂ 

(၁၁)စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ်အကဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ             ၃၂  -၃၃                                                        

(၁၁-၁)ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ                                                                ၃၃-၃၄ 
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 (၁၁-၂)နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲပဖတ်ပွဲ                       ၃၄-၃၅ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီမဳကိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ        

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန                                  ၃၆ 

 ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရ နှင် ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ                  ၃၆ 

 ဇယာဵ ၂     လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ              ၃၇-၄၀ 

 ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်ကျာဵ၊မအလုိက်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအမျာဵဆဳုဵ                 ၄၁

   လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

 ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု                            ၄၂

 ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝ အရင်ဵအပမစ်မျာဵ                  ၄၂-၄၃ 

 ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန                                            ၄၃-၄၄ 

 ဇယာဵ ၇ ေကျဵရွာ၏ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု အေပခအေန                             ၄၄-၄၅ 

 ဇယာဵ ၈ ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာအုပ်စုမျာဵ၏  

   ထိခိကု်လယ်ွမှုအေပခအေန ၄၅ 

 ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေပခအေန                     ၄၆ 

 ဇယာဵ ၁၀ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ                                    ၄၇ 

(၂) ေကျဵရွာ၏လက်ရိှ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန                                                        ၄၈ 

 ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှလူထအုေပခပပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ                   ၄၈ - ၄၉ 

 ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ၄၉ 

 ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု၊ေပမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ 

   အမိ်ေထာင်စု ၅၀

 ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအပမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ                       ၅၀-၅၁

 ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ                                        ၅ ၁ -၅၂

 ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု                      ၅၂

 ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ             ၅၃-၅၄ 

 ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ            ၅၄-၅၅ 

 ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေပခအေန              ၅၅-၅ ၆ 

 ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵပမူေရဵကဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက်  

   အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ                                                            ၅၆-၅၈ 

 ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် 
    ပပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ                                                 ၅၈-၅ ၉ 
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 ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
   အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ                                                  ၆၀-၆၁ 
 ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 
   ပပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ                                               ၆၁-၆၂ 
 ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချန်ိကာလ          ၆၃-၆၄ 
 ဇယာဵ ၂၅ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ ၆၄ 
 ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှပပန်ပို္ဓေငွ                                   ၆၄-၆ ၅ 
 ဇယာဵ ၂၇ ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ေဈဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုအေပခအေန  ၆၅-၆ ၆
 ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လပု်ငန်ဵ                             ၆၆-၆၈ 
 ဇယာဵ ၂၉ ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် 
   လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ                                    ၆ ၈ 
 ဇယာဵ ၃၀ ပညာေရဵနှင်ဴစာတတ်ေပမာက်မှု                                           ၆ ၈-၆ ၉ 
 ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ ၇၀ 
 ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ           ၇၀-၇၁ 
 ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴပပဿနာမျာဵ                                        ၇၂ 
 ဇယာဵ ၃၄ အပဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ                                               ၇၂-၇ ၃ 

 ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု ၇၃ 
 ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ                          ၇၄ 
 ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု                                                        ၇၅-၇ ၆ 
 ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျ ို ဵအစာဵ ၇၆ 
 ဇယာဵ  ၃၉ ကျာဵ၊ မေရဵရာ                                                                       ၇၇ 

 ဇယာဵ  ၄၀ ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအေပခအေန ၇ ၈                     

 ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရှိမှု                                                     ၇ ၉

 ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ ၈ ၀ 

 ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ                                          ၈၀-၈ ၁ 

 ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေပခအေန                                                    ၈၁ 

 ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

    အေပခအေန ၈၂ 

 ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန                                ၈၂ 
 ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ 
    လက်လမှ်ဵမီှမှု ၈၃ 

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အေပခ                                                        ၈ ၃ 
 
 ကိုဵကာဵစာရင်ဵ ၈ ၄
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အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါပဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ပမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ပမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ပမန်မာကျပ် 

MoALI စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴဆည်ေပမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေပခအေနကိုရွာသူရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲပဖတ်ပခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတုိင်နှင်ဴ ေပမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 
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စကာဵချ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၁၈/၁၉ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၂/၂၃ ခုနှစ်အထိ 

(၅)နှစ်  ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ 

လူအမျာဵပါဝင် ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ပဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနပဖင်ဴ 

စီမဳချက်ပဖစ်ေပမာက်ေရဵ အတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵပဳဴပိုဵေပဵေသာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ 

ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ဆည်ေပမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ 

အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵ ေသာအချက်အလက်မျာဵနှငဴ် အကကဳဿာဏ်မျာဵကုိ 

တက်တက်ကကကကပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵ 

ကိုလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင် ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် ကျွန်ုပ်တို္ဓ ကိုယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိအသဳုဵပပု၍ ကျွနု်ပ်တို္ဓအချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵ 

အေပဖရှာ ကရာတွင် ကူညပီဳဴပိုဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ် ေရဵဆဲွေရဵကျွမ်ဵကျင်သူ အဖဲွ့တစ်ဖဲွ့ကို 

မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤ 

လုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ကဴျွန်ုပ်တို္ဓသည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵ 

နှငဴ်သတင်ဵအချက်အလက်တို္ဓ၏အေရဵပါမှုကုိသိရှိရုဳသာမကေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ 

ကဲဴသုိ္ဓေသာကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်ရရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရိှခဲဴပါ 

သည်။ ထို္ဓပပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှုတို္ဓကုိ 

မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  

  ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ်ကို ထပ်မဳရရိှသည်ဴ ကိန်ဵဂဏန်ဵ အချက်အလက်မျာဵ 

ထပ်ပဖည်ဴေပဵပခင်ဵပဖငဴ်ပိုမိုေကာင်ဵလာမည်မှာေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက် 

လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵပဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် 

လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပ္ဒေပါက်လာသည်ဴအခက်အခဲမျာဵနှင်ဴဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မေူဘာင်အတွင်ဵ ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လပု်ေဆာင် 

သွာဵရပါမည်။  

 ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ပပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵစုစည်ဵ ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန်အတွက်ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

တို္ဓ၏ ဆက်လက်ပဳဴပိ ုဵမှုမျာဵရရှိနိ ုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို ္ဓ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ 

ေနာင်တွင်လည်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာအာဵ ထုတမ်ှုအေပခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ် 
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သဳုဵသပ်ရန်နှင် ဴ အကဲပဖတ်ရန်အတွက် ပဴဳပိုဵကူညမီှုမျာဵရရိှနိုင်မည် ပဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည် 

ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပုိင်ဵ ပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တုိ္ဓပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူ ဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်  ဵ    အစီ 

အစဉ်မျာ ၊ဵ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာရရှိနိုင်မည်ဴလမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်  

မှုအဆင်ဴဆင်တဴို္ဓကို အဓိကေဖာ်ပပထာဵပါသည်။အပိုင်ဵ(ခ)သည ် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာအချက် 

အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵပဖစ်မပီဵ အဆုိပပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်အချက် 

အလက်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။  

          

 

 

         ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

         သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ 

           ဟသောတမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ၊ ၂ ၀၁ ၉                  
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သက္ကယ်ပပင်ေကျေဵရွာ ရာသီခွင်ပပပပက္ခဒိန်ေပမပုဳ၊ ဟသောတမမို့နယ် 

စ
ဉ် 

အေ ကာင်ဵအရာ တန်ခူဵ ကဆုန် နယုန် ဝါဆုိ ဝါေခါင် 
ေတာ်သ 

လင်ဵ 
သီတင်ဵ 
ကျွတ် 

တန ်
ေဆာင် 

မုန်ဵ 
နတ်ေတာ် ပပာသုိ တပို္ဓတဲွ တေပါင်ဵ 

၁ ရာသီဥတုအေပခအေန 
၂ လယ်/ယာစုိက်ပျ ို ဵေရဵ သဘာဝ  

ေပမ သဇာ 

ထွန်စက် 

ခွ ဲ

စပါဵ 

ကျဲ 

အစာပက် 

ေပါင်ဵသတ် 
ေဆဵဖျန်ဵ 

အစာ 

ပက် 

ေရကျ 

စုိက် 

ေကာက် 

ရိတ် 

မတ်ပဲ 

စုိက် 

ပိုဵ/ မှိုသတ် 

ေဆဵဖျန်ဵ 

- ပနုဲတ် ပဲနုတ်မပီဵ 

၃ အသဳုဵစရိတ် နည်ဵ မျာဵ မျာဵ ပိ ု
မျာဵ 

မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ ပိုမျာဵ နည်ဵ 

၄ ေချဵေငွလိုအပ်မှု နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ 

၅ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ 

၆ ေသာက်သဳုဵေရဖူလုဳမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ 

၇ တိရစာ္ဆန်အစာ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ 

၈ တိရစာ္ဆန်ေရာဂါပဖစ်ပွာဵမှု - - - - - ဝက် 
တုတ်ေကွဵ 

- - -  ကက် 
တန်ဵ 
ကျနာ 

- နွာဵခွာနာ 
လျှာနာ 

၉ ပွဲေတာ် သကကေန်ပွဲ ေညာင်ေရ 
သွန်ဵပွဲ 

မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မီဵထွန်ဵပဲွ ကထိန် 
ပွ ဲ

မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 

၁၀ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 
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သက္ကယ်ပပင်ေကျေဵရွာ အဖွဲ့အစည်ဵပပေပမပုဳ၊  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူငယ်အာဵမန် 

ပရဟိတအသင်ဵ 

ရပ်မိရပ်ဖ 

အဖွဲ့ 

         

          

                  

         

မိဘဆရာ 

အသင်ဵ 
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အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁  နိဒါန်ဵ 

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေက် 

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည်အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ၏နုိင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကိုေလဴလာ 

သဳုဵသပ်မပီဵ တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵေရဵဆဲွအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီ 

အစဉ်သစ်ပဖစ်ေ ကာင်ဵ  သိရှိရပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိနိုင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီပဖင်ဴ 

ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူကိုယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ ယခင်က 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွပခင်ဵ အေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် 

ေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵပပုစုရန် အေရဵကကီဵ 

ပုဳကို အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို္ဓအပပင် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရဳုဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာ 

မျာဵစသည်တို္ဓထဳမှ လိအုပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှင်ဴ ကျွနု်ပ ်

တို္ဓ ၏ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန်လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵ 

ေ ကာင်ဵကုိပါ သတိပပုမိပါသည်။ 

  ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေနမျာဵ၊ 

ကကုဳေတွ့ေနရေသာပပဿနာမျာဵ၊ ထိပုပဿနာမျာဵပဖစ်ရသည်အဴရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ကိုအပဳဴအပိုဵပဖစ်ေစ ေသာအချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵပဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ 

ကာလအမပီဵတွင် ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်လိုသည်ရဴည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵ 

ရရှိရန် ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာအေနနှင်ဴ ေဆာင်ရွက်မည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊စီမဳချက်မျာဵကို 

ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ထို္ဓပပင်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ် 

ေသာအရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။  

  ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵပဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လမူှုေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပ 

ပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် ပပည်သူ္ဓဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရဳုစိုက်မှုကိ ုရ ေစမပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူမှန်သမျှတို္ဓသည်  ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှု 

မျာဵကုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  

နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျောဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှု 

  ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက်မူဝါဒနှငဴ်  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ 

အကူအညီမျာဵကုိစုစည်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ 
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ပပည်နယ်နှင်တဴိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ပပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ပပမည်ပဖစ် 

ပါသည်။ 

  ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနပဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိလုာဵ 

ချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာ 

ေပမာက်ေဆာင်ရွက် နုိင်မည်ပဖစ်သည်။  

  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) 

နှငဴ် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ်လိုအပ်ချက်မျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵ 

ေပဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်လဴုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵ ေငွ လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနပဖငဴ် ေကျဵ လက်ေဒသ 

ရှိေငွေ ကဵဆုိင်ရာ လိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင် 

မည်ပဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနပဖင်ဴ 

ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လထူု၏ တိကျေသာ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိ 

လာပခင်ဵေ ကာငဴ် ကျွန်ေတာ်တို္ဓ ေကျဵရွာနှငဴ်ဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို္ဓ၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵ ကိ ု

စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ပဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ ပပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် ပပည်သူ္ဓအေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည် ဴ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ အ ေနပဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵပဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရ 

မဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနပဖငဴ် ၎င်ဵတို္ဓအချင်ဵချင်ဵ 

ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို မမို့နယ် 

အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵပပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   

  ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ကိုယ်တိုင်တတ်နုိင်ေသာ ေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မည်ဴ အကူ 

အညီမျာဵကုိ အေပခခဳ ကာဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။  

  လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵပဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရှိမပီဵ 

အပမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖဳွ့မဖိုဵမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိ ုအဓိကေနရာတွင်    ထာဵရှိပခင်ဵပဖစ်ပါ  
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သည်။ ဤသုိ္ဓပဖင်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍စုစည်ဵပခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွက် 

ပခင်ဵ အာဵပဖငဴ် ေကျဵရွာ လူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကို တိတိကျကျ ပဳဴပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်ဵ အခက်အခဲ၊ 

ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရိှနိုင်ပါသည်။ သုိ္ဓပဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွင်ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵအမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာက် 

ဆဳု ပဵဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ 

စွမ်ဵရည်နှငဴ် လိအုပ်ေသာ အရင်ဵအနီှဵမျာဵ ပပညဴ်စုဳမှုေပ္ဒမူတည်၍ ေနာင်တွင်တပဖည်ဵပဖည်ဵ 

တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴ အစီအစဉ် မျ ို ဵပဖစ်ပါသည်။ 

  

၂။  ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေက်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ  

သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာသည်                       ၍       

             (၁၂)                  ။ ရွာ၏ေပမာက်ဘက်(၅)မုိင်တွင်  ငဝနပမစ် 

ရှိမပီဵရွာေပမာက်ဘက်(၉)မုိင်အကွာတွင် ေညာင်ကျ ို ဵေဒသရှိသည်။ သက္ကယ်ပပင် 

ေကျဵရွာနှငဴ် နီဵစပ်လျက်ရှိေသာ ပတ်ဝန်ဵကျင်ရွာမျာဵမှာ ကျာဵေချာင်ေကျဵရွာ၊ 

လက်ပဳလှေကျဵရွာ၊ သဲထုဳဵေကျဵရွာ၊ သူေဌဵကုန်ဵေကျဵရွာ၊ ဌက်ေပျာေတာ 

ေကျဵရွာနှငဴ် ေပ္ဒသစ်ေကျဵရွာတို္ဓရှိပါသည်။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာသည်        

(၅)                                                                     

       ၍                                  ။ အပမင်ဴဆဳုဵ အပူချန်ိမှာ 

၄၂.၈ဒီဂရီစင်ဒီဂရိတ်နှငဴ် အနိမဴ်ဆဳုဵ အပူချန်ိမှာ ၂၇ဒီဂရီစင်ဒီဂရိတ် ပဖစ်ပါသည်။ 

တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ မုိဵရွာသည် ဴ ရက်မှာ(၁၀၇)ရက်ဝန်ဵကျင်ပဖစ်သည်။ 

မိုဵေရချနိ်မှာ (၉၃.၉၇") ပဖစ်ပါသည်။ မုိဵရွာသွန်ဵမှုအမျာဵဆဳုဵကာလမှာ 

ဇူလိုင်လနှင်ဴ သဂတု်လမျာဵ ပဖစ်ပါသည်။ 

ဤေကျဵရွာသည် ေရဆိပ်သာ(၅)အုပ်စုရွာ တစ်ရွာပဖစ်မပီဵ ဖဳွ့မဖိုဵမှု 

အေနာက်ကျဆဳုဵ အုပ်စုရွာတစ်ရွာလည်ဵပဖစ်ပါသည်။  ကသည်။  

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

ေကျဵရွာတွင် မဲဇလီပင်၊ ေရှာက်ပင်၊ သဳပရာပင်၊ ဆင်တဳုဵမနွယ်ပင်၊ 

ေခွဵလျာဵပင်၊ ရဲယုိပင်၊ ကကိတ်မှန်ပင်၊ ထိကရုန်ဵပင် စသည်ဴ သဘာဝ 

ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ မရှာဵပါဵေသာ ေဒသလည်ဵပဖစ်ပါသည်။ စုိက်ပျ ို ဵေပမ 

သဘာဝအရင်ဵအပမစ်နှင်ဴ ေပမေအာက်ေရရရိှသလုိ မုိဵအခါတွင် ပမစ်ေရ၊ ေချာင်ဵ 

ေရမျာဵလည်ဵ ရရိှေသာ ေဒသ ပဖစ်ပါသည်။  
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၃။  ေကျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေပခအေန 

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

 အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၃၆၀)စုနှင်ဴ ကျာဵ(၆၇၈)၊ မ(၆၅၇)ဦဵပဖငဴ် လူဦဵေရ 

ေပါင်ဵ (၁၃၃၅)ဦဵ ရှိကာတစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ(၃.၇)ဦဵနှုန်ဵရိှမပီဵ နိုင်ငဳ 

ေတာ်၏ တစ်အိမ်ေထာင်ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵထက် ေလျာဴနည်ဵသည။် ေကျဵရွာ 

တွင် ဗမာလူမျ ို ဵမျာဵ ေနထုိင် ကမပီဵ အလုပ်လပု်နိုင်သည်အဴရွယ်သည် ေကျဵရွာ 

ရှ ိ လူဦဵေရအာဵလဳုဵ၏ ၆၅%ရှိမပီဵ ေကျဵရွာတွင် ေနထိငု်သူ အမျ ို ဵသာဵနှင်ဴ 

အမျ ို ဵသမီဵလူဦဵေရမှာ အချ ို ဵညီမျှမှုရှိသပဖငဴ် အမျ ို ဵသာဵမျာဵနှငဴ်အတူ 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါ လုပ်ကိုင်နိုင်သညဴ ် အလုပ်မျာဵကုိ ထည်ဴသွင်ဵစဉ်ဵစာဵမပီဵ 

အလုပ်အကိုင်မျာဵကုိ ဖန်တီဵေပဵနုိင်ပါက လူ္ဓစွမ်ဵအာဵအရင်ဵအပမစ်ကို 

ထိေရာက်စွာ အသဳုဵချနုိင်မပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် ပိုမို အေထာက် 

အကူပပု ေစနုိင်ပါမည်။   

 (ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 ဥစ္စာဓနအဆင်ဴသတ်မှတ်ချက်အရ ေကျဵရွာအမိ်ေထာင်စု၏ (၆၅%) 

နီဵပါဵမှာ   မေပပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ ပဖစ်ပါသည်။အဆင်ေပပေသာ 

ပျမ်ဵမျှအာဵပဖင်ဴ လယ်(၅)ဧကနှင်ဴအထက်၊ ကုိင်ဵ(၅)ဧကနှင်ဴအထက်တုိ္ဓ ပုိင်ဆုိင် 

 ကမပီဵ အိမ်အေပခအေနေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ အလယ်အလတ်ရိှေသာ အိမ်ေထာင် 

စုမျာဵတွင် အိမ်အသင်ဴအတင်ဴပုိင်ဆုိင်မှုရိှမပီဵ ကုိင်ဵေပမအသင်ဴအတင်ဴ ရိှပါသည်။   

 ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵနှငဴ် အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စု 

မျာဵတွင် ေကာင်ဵမွန်ေသာ အမိ်ေပခမရှိပခင်ဵ၊ လယ်ယာေပမ အနည်ဵငယ်(သုိ္ဓ ) 

ပိုင်ဆုိင်မှု မရိှပခင်ဵတို္ဓေ ကာင်ဴ ေန့စာဵ၊ ကျပန်ဵအလုပ်တို္ဓပဖင်ဴ ရပ်တည်ေနရပါ 

သည်။ 

 (ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိကု်လယ်ွမှု 

                                       ၏ (၅ ၂%)                 

                              ။  

 

 (ဃ)  ကျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

 ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵချ ို ့တဲဴမှုမျာဵ ရှိလာပါက ေကျဵရွာရှိ 

ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵသုိ္ဓ သာမန်အဖျာဵေရာဂါမျာဵ သွာဵေရာက် ကုသနိုင် 
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ေသာ်လည်ဵ အေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵကုိမူ (၁၂)မုိင်ကွာေဝဵေသာ ဟသောမမို့ 

ေပ္ဒရှိ ပပည်သူ္ဓေဆဵရုဳသုိ္ဓ သွာဵေရာက်၍ ကုသ ကပါသည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵ ေစာင်ဴေရှာက်မှုအတွက် သွာဵလာေရဵအခက်အခဲမှာ 

လမ်ဵ ကမ်ဵပါသည်။ ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအာဵ စာသင်ေကျာင်ဵတွင် အာဟာရ 

တိုက်ေကျွဵမှုမျာဵ ရိှပါသည်။ 

 

 (င) ပညာေရဵနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျေင်မှုမျောဵ 

                                           (၁၁၈)        

                       (၈ ၃)          ။                  

                /   (၄၂)                               

(၁၃)                                                             

                              ။        ၏           

                             (၁၁%)၊             (၅ ၄%)၊  

အလယ်တန်ဵအဆငဴ် (၁၉%)၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်(၁၁%)%)၊ တက္ကသုိလ် 

ေကာလိပ်အဆငဴ်ရှိသူ (၅%)                 ၏                    

                                ။  

 (စ) ကျောဵ/မဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရမျာဵအနက် 

အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရနှငဴ် အမျ ို ဵသာဵဦေရမှာ တန်ဵတူနီဵပါဵရိှပါသည်။ ကုိင်ဵ ထွန် 

ယက်ချန်ိနှငဴ် ကိုင်ဵစိုက်ပျ ို ဵချနိ်တွင် အမျ ို ဵသာဵတစ်ဦဵလျှင် (၅၀၀၀) ကျပ်နှငဴ် 

အမျ ို ဵသမီဵတစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀)ကျပ်ခန့်ရရှိပါသည်။ ကွမ်ဵခူဵ၊ ေကာက်စုိက် 

ချန်ိတွင် အမျ ို ဵသမီဵတစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀)ကျပ်ခန့် ရရိှပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ 

စာတတ်ေပမာက်မှုတွင်လည်ဵ ပညာေရဵ အဆင် ဴ အလုိက် အမျ ို ဵသာဵဦဵေရမှာ 

ပိုမိုမျာဵပပာဵပါသည်။    ေကျဵရွာ၏ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ    

ပါဝင်မှု မရှိေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက် 

ရာတွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာပါဝင်ပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ 

သုိ္ဓေသာ်လည်ဵေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် ဆဳုဵပဖတ်ပိုင်ခွင်ဴမျာဵတွင် 

မူ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၏ အခန်ဵကဏ္ဍမှာ အာဵနည်ဵေနဆဲပဖစ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအတွက် သဳသယပဖစ်ဖွယအ် ကမ်ဵဖက်မှု၊ 

တိုင် ကာဵမှုမျာဵမရိှပါ။ လူေနမှုအဆငဴ်အတန်ဵ ခဲွပခာဵဆက်ဆဳမှုမရိှဘဲ ေကျဵရွာ 
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ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကို ေရှဵရှုမပီဵ စည်ဵလဳုဵညီညွတ်စွာ ေနထိငု်ေသာ ေကျဵရွာ 

တစ်ရွာပဖစ်ပါသည်။ 
 

၄၊၊ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိဖဳွ့မဖိုဵမှုအေနအထာဵကိုသိရှိပခင်ဵအာဵပဖငဴ် နုိင်ငဳေတာ် 

နှငဴ် ေဒသဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ချမှတ်အေကာင် အထည် 

ေဖာ်ရာတွင် ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစရန်မျာဵစွာအေထာက်အကူပပုနုိင်ပါသည်။ 

 (က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ်မှု  

  သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ၏  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေကျဵရွာလမ်ဵ 

ေကာ်မတီ၊ မိဘဆရာအသင်ဵ ရပ်မိရပ်ဖ၊ ေဂါပက၊ စုိက်ပျ ို ဵေရဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ 

ေကျာင်ဵ အကျ ို ဵေတာ်ေဆာငအ်ဖွဲ့တို္ဓသည်ေကျဵရွာ၏သာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵကုိ ေကျဵရွာ 

အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့နှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵ၍ စည်ဵလုဳဵညီညွတ်စွာ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 

သုိ္ဓေသာ် လူမှုေရဵနှငဴ် သာေရဵ၊နာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵကုိ ေရရှညေ်ဆာင်ရွက်မညဴ် 

အဖွဲ့လိုအပ်ေနေသဵသပဖငဴ် ထပ်မဳဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွက်သငဴ်ပါသည်။ 

 ယခုအခါတွင် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ လမ်ဵညွှန် 

ချက်ပဖင်ဴ ေကျဵရွာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကို ေကျဵရွာသူ ၊ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ကိုယ်တိုင် 

ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေရွဵချယ်ဖွဲ့စည်ဵခဲဴ ကပါသည်။ ဤေကာ်မတီသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ သက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ 

၊ပပင်ပအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ နှင်ဴချတိ်ဆက် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

 (ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵ၊ ငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် ေတာင်သူမျာဵ၏ အဓိကစုိက်ပျ ို ဵသီဵနှဳမှာ 

ပဲ၊ေပပာင်ဵ၊ ငရုတ်ပဖစ်မပီဵ အပခာဵရာသီကုန်သီဵနဳှမျာဵလည်ဵ စုိက်ပျ ို ဵ ကသည်။  

လယ်ေပမမျာဵလည်ဵရိှမပီဵ စပါဵကို ပမစ်ေရအေပခအေန ကညဴ၍် စုိက်ပျ ို ဵ က 

သည်။ ပမစ်ေရသည် ပျက်စီဵနိုင်သပဖငဴ် ၎င်ဵေရမှတ်၌ မပမုတ်နိုင်ေသာ 

လယ်ေပမမျာဵသာ စိုက်ပျ ို ဵမှု နည်ဵပါဵပါသည်။   စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေရာင်ဵဝယ် 

ေရဵကုိ အဓိကထာဵ လုပ်ကိုင်ေသာေ ကာငဴ်  ကက်၊ဘဲ၊ ဝက်နှငဴ် နွာဵတို္ဓကို 

တစ်နုိင်တစ်ပိုင်ေမွဵပမူ ကသည်။ စီဵပွာဵပဖစ်ေမွဵပမူေရဵခခဳမျာဵ မရိှပါ။ 

 (ဂ)  စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

          ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵ 
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အမိ်ေထာင်စုမျာဵအေနပဖင်ဴ တစ်ေန့လျှင်လပု်ငန်ဵမျာဵမှာ အမိ်ဆုိင်၊ 

အေရာင်ဵအဝယ်၊ ပန်ဵရဳ၊ လက်သမာဵနှင်ဴ ဆုိင်ကယ်ပပင်ဆုိင် စသည်တို္ဓ ပဖစ် က 

ပါသည်။ ေန့စာဵလုပ်ကိုင် ကသူမျာဵမှာလည်ဵ ပန်ဵရဳဆင်ဵ၊ လယ်ထဆဲင်ဵ၊ ခခဳထဲ 

ဆင်ဵနှငဴ် အပခာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

                (၅ ၀ ၀ ၀)       (၄၀ ၀ ၀)              ။ 

 

 (ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴသယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵတွင် သဘာဝေပမဨဇာမျာဵကုိ 

အသဳုဵပပုမှုနည်ဵပါဵလာမပီဵ ဓာတုေပမဨဇာမျာဵ၊ ဓါတုပုိဵသတ်ေဆဵမျာဵကို 

လိအုပ်သည်ထက် ပိုမိုအသဳုဵပပုလာေသာေ ကာငဴ် စုိက်ပျ ို ဵေပမမျာဵမှာ ေပမဆီ 

ဨဇာမျာဵ ခမ်ဵေပခာက်လာမပီဵ ေပမဆီလွှာခမ်ဵေပခာက်မှုမျာဵ ပဖစ်ေပ္ဒလာပါ 

သည်။ေပမဆီလွှာပျက်စီဵလာမှုေ ကာင်ဴ သဘာဝေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵလည်ဵ 

ရှာဵပါဵကာ အပင်မျာဵအတွက် ေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု အာဵနည်ဵလာ 

ေသာေ ကာငဴ် ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်မှု ရှိေနပါသည်။ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် 

ကကိုတင်ကာကွယ်ေရဵအတွက် ေရဒီယုိ၊ တီဗွီတို္ဓမှ သိရှိရပါသည်။ 

 ေကျဵရွာလုခဳခုဳေရဵအတွက် အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵအဖွဲ့နှငဴ် ေကျဵရွာ လူငယ် 

မျာဵ အဖဲွ့မှ တက်ကကစွာ ပါဝင် ကပါသည်။ 
 

 (င) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 ဘဏ်နှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုအေနပဖငဴ် ပမန်မာလဴယ်ယာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

ဘဏ်မှ ေဆာင်ဵဘဏ်၊ မိုဵဘဏ်တို္ဓမှ ရရိှပါသည်။  

 

 (စ) ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

          ေကျဵရွာရှိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်မှာ အိုေဟာင်ဵေန၍ 

အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵခွဲမှာလည်ဵ RCမဟုတ်ဘဲ ပဖစ်ရုဳ သစ်သာဵ 

ေကျာင်ဵေဆာင်သာ ပဖစ်ပါသည်။ ေကျာင်ဵတွင် အစုိဵရခန့်ဆရာ၊ 

ဆရာမ(၁၀)ဦဵရိှမပီဵ ေကျာင်ဵဆရာ (၄)ဦဵနှငဴ် ေကျာင်ဵဆရာမ(၆)ဦဵ  

ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရမှာ (၂၅၆)ဦဵရိှပါသည်။  

 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် လက်နှိပ်တုဳတင်ေပါင်ဵ (၁၃၀)၊ ေရတွင်ဵ 

(၁၅)လဳုဵ၊ စက်တပ်(၄၉)လဳုဵရှိမပီဵ ေသာက်သဳုဵေရဖူလုဳမှုရှိပါသည်။ 
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 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

မျာဵလစဉ် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵမှ ထိုဵ နဳှ 

ေပဵေသာေ ကာငဴ် ကေလဵမျာဵနှငဴ် ကုိယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵမှ ပဖစ်ေပ္ဒတတ် 

ေသာ ေရာဂါမျာဵကင်ဵေဝဵ ကပါသည်။သာမာန်အဖျာဵမျာဵအတွက် ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာနတွင် ေပျာက်ကင်ဵေသာ်လည်ဵ ဆုိဵဝါဵေသာ ေရာဂါမျာဵနှငဴ် 

မေတာ်တဆပဖစ်မှုမျာဵအတွက် ေကျဵရွာနှင်ဴ(၁၂)မုိင်ကွာေဝဵေသာ ဟသောတ 

မမို့သို္ဓ သွာဵေရာက်ကုသရပါသည်။ ထိသုို္ဓသွာဵေရာက်ကုသရာ၌ မိုဵရာသီတွင် 

အခက်အခဲရှိပါသည်။လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာပါက 

ကျန်ဵမာေရဵအတွက်သာမက ကုန်စည်စီဵဆင်ဵမှု ပိုမိုပမန်ဆန်လာမှာပဖစ်မပီဵ 

စီဵပွာဵေရဵအခွငဴ်အလမ်ဵေကာင်ဵမျာဵနှငဴ် အလုပ်အကိုင်မျာဵ ရရိှလာမှာပဖစ်ပါ 

သည်။ 

 သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် မီဵသတ်ေရကန်(၁)ကန်ရှိ၍ ေသာက်သဳုဵေရ 

အတွက် စက်တွင်ဵမျာဵမှရရိှမပီဵ ေရအတွက် မပူပင်ရေသာ ရွာပဖစ်ပါသည်။ 

  

 (ဆ) လူငယ်နငှ်ဴ ယဉ်ေကျေဵမှု 

 လူငယ်မျာဵမှာေကျဵရွာ၏ သာေရဵ ၊နာေရဵ ၊ဘာသာေရဵဆုိင်ရာ 

ကိစ္စမျာဵတွင် တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။လူငယ်မျာဵအတွက် 

အာဵကစာဵတွင် စိတ်ဝင်စာဵလာေစရန် ရပ်ကွက်ေဘာလုဳဵ ပဲွမျာဵကိုလည်ဵ 

နှစ်စဉ်ပပုလုပ်ေပဵပါသည်။လငူယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာ၏ သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ 

ဘာသာေရဵမျာဵတွင် ပါဝင်ေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵတွင် ပါဝင် 

မှု အာဵနည်ဵေနပါသည်။ေကျဵရွာမှ လူကကီဵမျာဵ၏ လက်တွဲေခ္ဒယူမှုကလည်ဵ 

လိအုပ်ေနပါသည်။လူငယ်အဖွဲ့စနစ်တကျဖွဲ့စည်ဵေရဵနှငဴ် စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

ပမှင်ဴတင်ေပဵရန် အဆုိပပု ကပါသည်။ 

 

 (ဇ) အေပခခဳ အေဆာက်အဦဵ/ လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ 

ဆက်သွယ်ေရဵ 

          ေကျဵရွာတွင် ၂ ၀ ၁၆-၂ ၀၁ ၇      ၌          -        

                                    (၂ ၈ ၀ ၀)  ၊    (၃)        

      (၃)                 ။ 

           ေကျဵရွာတွင် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵကဏ္ဍ၌ ေရတက်ချနိ် 

တွင် စက်ေလှ၊ ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မျာဵပဖင်ဴ အသဳုဵပပု၍ ေကျဵရွာအတွင်ဵ  ေထာ်လာဂျ ီ
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သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်၊ ဆုိင်ကယ်၊ စက်ဘီဵစသည်တုိ္ဓနှင်ဴအဆင်ေပပသလုိ သဳုဵစဲွ 

ေန ကပါသည်။ 

 

 (စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သူ္ဓလဳုခခုေဳရဵ 

          ေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုကဲဴသုိ္ဓပင် စည်ဵစည်ဵလုဳဵ လုဳဵ ေနထိငု် 

 ကမပီဵ ပပဿနာကကီဵကကီဵမာဵမာဵပဖစ်ေလဴပဖစ်ထ နည်ဵပါဵပါသည်။ ဘုန်ဵေတာ် 

ကကီဵမျာဵ၏ ဆဳုဵမမှု၊ လူကကီဵမိဘမျာဵ၏ ဆဳုဵမမှုပဖငဴ် ေအဵချမ်ဵသာယာစွာ 

ေနထိငု်ပါသည်။ယခင်က အမှုအခင်ဵအနည်ဵငယ်ရှိခဲဴေသာ်လည်ဵ ၂၀၁၈ခုနှစ် 

မှစ၍ မရှိေတာဴပါ။ေကျဵရွာတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵအတွက် ေကျဵရွာရပ်မိရပ်ဖ၊ 

ဆယ်အိမ်မှူဵ၊ ရာအမိ်မှူဵ၊ ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ် ေကျဵရွာလူငယ် 

အေပါင်ဵတို္ဓက စုေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါသည်။ 

 

၅၊၊                                                       ၊                

              

( )                                                   

                                                                         

၏ (၆၅%)        ။                                        ။      ၊             

                                                                        

                                        ။ 

                                                                            

                                                                                

                            /       ၏                                      

   ။ 

                                                        (   )               

          ၊                                                  ။        

                                                                             

                                           ၍               

                                         ။                           
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          /                                                           

                    ၍                                                  

               ။                                              (၅)      

                                   (၁၂)                               ၌         

                            ၌                                     

               ။ 

 ( )                          

(၁)               

                                            ၊                                       

                                                                          ။ 

 (၂)                           

                          ၊   ၊  ၊                                            

                               ။ 

(၃)        

                 ၏                                            

             ၍           /               /                  ။                

                          ၍                           RC                 ၊ 

                              ။                ၏                    

/                                             ၊                        

                                ၍             ၌           ၍              

               ။ 

(၄)            

                                                    ။             

                         (၅)                                             (၁၂)      

                                         ၍          ။             
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                    ၌                                                ၌          

                              ။ 

  

၆၊၊                         

                            ၏                                             

                                                                          

   ။                                                  ၏                     

                                                             ။၎                  

                                              ။ 

 ( )                       

                                                  ၊                       

          ၊                                                            

                                                                             

                (၂ ၀ ၁၉    ၂၀ ၂ ၃ )၅                                            

              ။ 

 ( .၁)                                                                    

                    ။ 

( .၂)                                                                       

                                                                           

                                                             ။ 

( .၃)                                             ၊                        

                                                    ။ 

( )                         

                                                                       

                                                              ၍         
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                              ၏                                                       

     ။ 

( .၁)                                                                             

                      ၊                                                       

                                          ။ 

( .၂)                                                                        

                                                                                

                   ။ 

၇ ။                                                                           

                             

       ၏                                                                     

                               ၏                        ၏               

                             ။                                      ၏ 

                                                                               

                                                                                       ။ 

( )                                                                   

                                                                  

                                ။                                 

                                                                ။             

         ၊               ၏                                                  

                                                                                     

                                                                ။ 

၈။          ၊                                                      
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         ။          (၅)                                                                

                                                                                 

           ။ 

( )                                      

               (၅)                                                      

                        ။                                                       ။ 

(၅)                                                                         

                         ။                                                      

                                                                           

         ။ 

( )                                                                                

          ၊                                                                        

                                                                    ။               

      ၍                            (Functional classification)                    ၊ 

                                                                            

                ။                                      ၍                    

(Economic classification)                                                          

                                                         ၊                          ၊ 

                                                                     ။  

                   ၍                              (Functional 

classification)               ၊                       ၏                         

                                                             ။  

                                      ၍                             (Economic 

classification)       

                 
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                         ၊  

                                     

                                                ။ 
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(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵ 

                                                                         

                                                      ။                     

                    ၊                  (၅)           (၁၀)                  

                              ။                                          

                                                                           

                                             ။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် 

သေဘာတူ သတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ တစ်ဖက်ပါအတုိင်ဵ 

ပဖစ်ပါသည်။ 
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               ၊                 

ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစည်ဵအေဝဵအတွက်သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ- 

စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ရမှတ် ဦဵစာဵေပဵအဆင်ဴ 

၁။ ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ ေပမသာဵလမ်ဵအာဵ 

ကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵပခင်ဵ 

၁၀၀ ၁ 

၂။ ေကျဵရွာတွင်ဵတဳတာဵ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ တဳတာဵေဟာင်ဵအာဵ 

ပပန်လည်ပပုပပင်ပခင်ဵ 

၉၇ ၂ 

၃။ ပညာေရဵ 

 

                           

    ၍                          

၇၀ ၃ 

၄။ လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ စာ ကညဴ်တုိက်တည်ေဆာက်ပခင်ဵ ၅၀ ၄ 

၅ ။                            ၅ ၀ ၅ 

 

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိ်ကာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆဳုဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ပပထာ သည် 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ၏ အချနိ်ဇယာဵကို ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို နှစ်အလိက်ု 

လိအုပ်သလို ပဖညဴ်စွက်ပပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆဲွ 

ရာတွင်လည်ဵ ထညဴ်သွင်ဵေပဵမည်။ 

စ

ဉ် 
စီမဳချက် 

ဦဵစာဵေပဵ

အဆင်ဴ 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ ေကျဵရွာတွင်ဵကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵ 

ပခင်ဵ 

၁      

၂။                             

                            

၂      

၃။                 ၃      

၄။ စာ ကညဴ်တုိက် ၄      

၅။ ကစာဵကွင်ဵရရှိေရဵ ၅      
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၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ပပထာဵေသာ      စီမဳချက်အလုိက်      ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည ်

ရည်ညွန်ဵနမူနာ(indicative)အပဖစ် ကုိဵကာဵရန်ပမာဏသာပဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် 

လိအုပ်ေသာဘတ်ဂျက်ပမာဏတွက်ချက်နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ေဆာင်ရွက်ရမည်  

ပဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီသည် တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကို ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ် 

အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ 

ဘတ်ဂျတ် အပါအဝင် စီမဳချက်ပပုစုေရဵဆဲွေရဵ အကူအညီမျာဵ ရရှိရန်လည်ဵ လိအုပ်ပါသည်။ 

ေဖ္ဒပပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင် 

မှုမျာဵကုိထညဴ်သွင်ဵ ေဖ္ဒပပထာဵပခင်ဵ မရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ 

လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊အချနိ် စသည်) 

စီမဳချေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 
ရန်ပုဳ
ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန်အ
သဳုဵ စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵ
စရိတ် လူသာဵချင်ဵ

စာနာမှု 
ဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵ
ေငွရင်ဵ
အသဳုဵစ

ရိတ် 

စွမ်ဵေဆာ
င်ရည်ပမှငဴ် 
တင်ေရဵ 

၁။ ေကျဵရွာတွင်ဵကွန်ကရစ်လမ်ဵ 
ခင်ဵပခင်ဵ 

 
 

   

၂။ ေကျဵရွာတွင်ဵ 
တဳတာဵတည်ေဆာက်ပခင်ဵ 

 
 

   

၃။ ေကျာင်ဵအေဆာက်အဦ      

၄။ စာ ကညဴတ်ိုက်      

၅။ ကစာဵကွင်ဵရရှိေရဵ      

                                      

၁၀။   ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ကို   ေကျဵရွာလူထုက   ဦဵေဆာင်အေကာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ပဖစ်သပဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာင်ပမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှိေရဵမှာ 

ေကျဵရွာ တွင်တာဝန်ရှိပါသည်။ 
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(၁) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ 

ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာ    စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိ 

ေရာက်ဆဳုဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန် 

ပဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ 

ေရဵနှင်ဴစီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီ 

အသီဵသီဵအာဵတာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်

နိုင်ရန်ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် ေကျဵရွာမူလတန်ဵ 

ေကျာင်ဵ၏ပညာေရဵအရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန်တာဝန်ယူေဆာင်

ရွက်ေစ၍  လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထတု်လမ်ဵ အဆင်ဴပမငဴ် 

ပခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကိုတာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစပခင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

  

 (၂) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက် 

ေသာ်လည်ဵ အပခာဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကုိလည်ဵ ရှာေဖွ 

ဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ကျွနု်ပ်တို္ဓ ကိုယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာ အကူ 

အညီမျာဵ ရယူေဆာင်ရွက်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မဘိဆရာအသင်ဵသည် 

မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှု အရည်အေသွဵတိုဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် 

မမို့နယ် ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ်သမာဵ 

အဖွဲ့ အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထုတ်လပု်ငန်ဵ အေထာက်အကူပပုလမ်ဵ 

အဆင်ဴပမှင်ဴတင်ရန်မမို့နယ်ေဆာက်လပု်ေရဵဌာနနှင်ဴ ဆက်သွယ်၍အင်ဂျင်နီယာ 

ဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာအကူအညီမျာဵရယူရပါမည်။  

(၃) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ် လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ ေဖာ်ပပချက်        

တွင်တင်ဒါေခ္ဒယူ ေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤ    

လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏  

ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပင်လိုအပ်ပါsမည်။ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ကကီဵ ကပ်ေရဵစသညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ကန်ထရိုက်မျာဵ 
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 စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ 

နှငဴ်စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျာဵ (နိုင်ငဳတကာ ပုဂ္ဂလကိ 

အဖွဲ့အစည်ဵ 

 မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

ကန်ထရိုက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵ   

လုပ်ငန်ဵတွင်ေဖ္ဒပပထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှု 

ေပဵမည်ပဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵလွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာ အဖဲွ့၏တာဝန်သာ ပဖစ်ပါ 

သည်။ အချို ့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵ 

ဌာနကတာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီသည် 

တာဝန်ေပဵထာဵေသာ ေကာ်မတီကုိ ဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵနှငဴ်နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

 

 (၄) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန်နှငဴ် ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန် အတွက် 

အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကာ်မတီအေနပဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည ်

တည်တဳေဴရဵအစီအစဉ်မျာဵထာဵရိှမည်။ ဥပမာအာဵပဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လပ်ု  

ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵပပုသူမျာဵထဳမှ အသဳုဵပပုခေကာက်ခဳပခင်ဵ၊ ေစတနာ 

အေလျာက် ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳပခင်ဵတုိ္ဓကိုေဆာင် 

ရွက်မည်။ ထို္ဓအပပင် တဳတာဵေပ္ဒ ပဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမညဴ် ပစ္စည်ဵ မျာဵ 

၏ ပမာဏကုိ ကန့်သတ်ပခင်ဵကဴဲသုိ္ဓေသာစည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတ်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် 

သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵ ေဆာင်ရွက်မည် ပဖစ်ပါ 

သည်။ ဥပမာအာဵပဖင်ဴ တဳတာဵပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ 

စာသင်ေကျာင်ဵ ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵ စသည်ပဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ အကဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင်     တိုဵ 

တက်မှုအေပခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲပဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်ပခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵပဖငဴ်    
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ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သုိ္ဓမှသာ ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ အကဲပဖတ်သညဴ် 

လုပ်ငန်ဵကိုမပီဵ ေပမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိပပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အေကာင် 

အထည်ေဖ္ဒေသာနည်ဵလမ်ဵကိုလက်ကုိင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို္ဓသည်ေကျဵ ရွာ 

ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင်   ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊ 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ အတူတကွပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ပဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်       

ပါမည်။ 

(၁)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

 အထူဵသပဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓသည်ကျွန်ုပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ 

လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(physicalprogress)နှင် ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ တိုဵ 

တက်မှု(financial progress) တို္ဓကုိစနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵ 

စစ်ေဆဵပခင်ဵကုိ (၃)လပတ်အစီအစဉ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုပဖင်ဴ  သက်ဆုိင် 

ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ    အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ 

ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို္ဓကမိမိတို္ဓ တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ် 

ပါမည်။ အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည်မိမိတို္ဓ၏ စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ 

ကနဦဵ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ(Baseline)ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ 

ယင်ဵအေပခခဳ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် စီမဳကိန်ဵ၏ တုိဵတက်မှုကုိ 

တုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator) မျာဵပဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကုန်ဆဳုဵ 

ချန်ိတိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို္ဓ၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

ေတွ့ ရှိမှုအစီရင်ခဳစာ (monitoring report)ကုိ ရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ 

အစီရင်ခဳတင်ပပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှု 

အစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပ္ဒ ဦဵတည်ပါမည်။ 

 (က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

- စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေပမာက်မှု အတိငု်ဵ 

အတာ 

- အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင်     ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲ    အဟန့်  

အတာဵ မျာဵနှင်ဴ ပပုပပင်သင်ဴေသာအဆုိပပုချက်မျာဵ၊ 
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- ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ် 

စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 - ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵ စုစည်ဵ    

မပီဵစီဵမှု (မူလလျာထာဵချက်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 - (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အပခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 

 - ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအပမစ်မျာဵ စုေဆာင်ဵရာတွင် 

ကကုဳေတွ့ေနရေသာအခက်အခဲမျာဵ၊ပပဿနာမျာဵ၊ 

- ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵပပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိပပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

(ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

ယခုကဲဴသုိ္ဓေသာ  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှင်ဴ စီမဳေဆာင် 

ရွက်စဉ်ကနဦဵကာလတွင် အချနိ်ပုိင်ဵအလုိက်ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ပဴခင်ဵ 

နှငဴ် အကဲပဖတ်ပခင်ဵဆုိင်ရာကဲဴသုိ္ဓ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵကုိ မမို့နယ် 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ပဖစ်သည်။   

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီသည်  (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵမှု အစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကိုပပုစုပပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာ 

ေကျဵရွာ အပု်စုဥက္ကဌနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵ သုိ္ဓအစီရင် 

ခဳေပဵပုိ္ဓပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့် 

ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ အဓိကထာဵေဖ္ဒပပပါမည်။ ၄င်ဵ 

အစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှငဴ် ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/ 

သာဵမျာဵ ပပ ပုပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ် အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာ 

အကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵစသည်တို္ဓ ပါဝင်ပါမည်။  

(၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲပဖတ်ပွဲ 

စီမဳကိန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချန်ိတွင် စီမဳကိန်ဵ၏တိုဵတက်မှုအေပခ 

အေနကိုဘက်စဳုရှုေထာင်ဴမှ ပပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲပဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် 

သဳုဵသပ်ေတွ့ဆဳုပွဲ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွန်ုတို္ဓေဆာင်ရွက်ေသာ  ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်  ဵ

မျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေပခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ  

ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ပပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵဖန်တီဵနုိင်ရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 
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- ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊  မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ်     အပခာဵသက်ဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊သတင်ဵမီဒီ

ယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵစသည်တို္ဓပဖစ်ပါသည်။ 

နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

အပခာဵပါဝင်သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳပပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵ ရယူနုိင်ေသာအခွငဴ် 

အလမ်ဵကုိလည်ဵရရှိပါမည်။ ဤအကကဳပပုချက်မျာဵပဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီ 

အစဉ်ကို ပပန်လည်ပပုပပင် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည် ပဖစ်ပါသည်။ 
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ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူပပုဇယာဵမျောဵ 

(၁) ေကျေဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵအေပခအေန 

(က) လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစုိ္ဓအရွယ် ၈ ၁၂ ၂၀ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၄၃ ၃၉ ၈၂ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၄၄ ၅၈ ၁၀ ၂ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၆၇ ၅၁ ၁၁၈ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၄၆၀ ၄၁၇ ၈၇၇ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴ အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၅၆ ၈၀ ၁၃၆ 

စုစုေပါင်ဵ ၆၇၈ ၆၅၇ ၁၃၃၅ 

စုစုေပါင်ဵအိမ်ေထာင်စု ၃၆၀ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။  

 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျဵရွာတွင်  အမိ်ေထာင်စု(၃၆၀)စုရှိမပီဵ 

လူဦဵေရေပါင်ဵ (၁၃၃၅) ရှိမပီဵ လူဦဵေရ၏ (၁.၅%)မှာ နို္ဓစို္ဓကေလဵအရွယ်၊ (၆.၁%) 

မှာ၅နှစ်ေအာက်အရွယ်၊(၇.၆%) မှာမူလတန်ဵ ေကျာင်ဵသာဵအရွယ်၊ (၈.၈%)မှာ အလယ်တန်ဵ 

ေကျာင်ဵသာဵအရွယ်၊ (၆၅.၇%) မှာ အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ်နှငဴ် (၁၀%)မှာသက်ကကီဵ 

ရွယ်အုိမျာဵပဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။  
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(ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ  

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ

မဟုတ်ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျေ ို ဵေရဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၂၅၆ ၄၂ ၁  ပမငဴ်   လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၈၂ ၂ ၀ ၅  ပမငဴ်   လတ ်   နိမ်ဴ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျောက်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ ထုတလ်ုပ်ပခင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

၆ 
ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

 အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 
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            အဓိက 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ

မဟုတ်ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၇ ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

 အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

၈ 

ေဆာက်လပု်ေရဵ၊လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရလဳုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

၉ 

 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ဴ တာရှညခ်ဳအမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေ ပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

၁၁ 

လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်     လတ ်   နိမဴ် 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 
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            အဓိက 

ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ် ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စု 

 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၁၃ 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၄ ၈  ပမငဴ်      လတ်  နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ ၄ ၈  ပမငဴ်      လတ ် နိမ်ဴ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

၁၄ 
ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

၁၅ 

အမိ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ဌာဵရမ်ဵပခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အပု်ချေုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

၁၇ 

ပညာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ 

 

၁၁ ၁၁  ပမငဴ်      လတ် နိမ်ဴ 

၁၈ ကျေန်ဵမာေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ 

 အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ ၃ ၃  ပမငဴ်      လတ် နိမ်ဴ 

၁၉ လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမင်   လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ပမငဴ်   လတ ်     နိမဴ် 
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            အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ မဟုတ် 

ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၂၀ အမိ်မျောဵတွင် အငှာဵလိုက်လပု်သူမျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ပပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    

          × 
အလုပ်သမာဵ/ ကျပန်ဵ/ 

ရာသီအလိကု် 

အလုပ်သမာဵ 

   

၂၁ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ်ကုိင်သူမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ပမငဴ်   လတ ်  နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

   ပမငဴ်   လတ ်  နိမ်ဴ  

 စုစုေပါင်ဵ ၃ ၆၀ ၆၅၆   

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျေဵရွာအပ်ုစု အပု်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။   ။သက္ကယ်ပပင် ေကျဵရွာ၏ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵတွင် ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ(ကုိင်ဵ)လုပ်ကုိင်သညဴ ်အမိ်ေထာင်စု (၇၁%)ရိှမပီဵ (ကုိင်ဵ)လုပ်ငန်ဵ၏ ဝင်ေငွ ရပ်တည် 

မှုမှာ အသငဴ်အတငဴ်သာရှိ၍ အလုပ်သမာဵဝန်ထမ်ဵအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ေကျဵရွာတွင် (၂၉%) 

သာရှိသညပ်ဖစ်မပီဵ အလုပ်သမာဵ၏ဝင်ေငွရပ်တည်မှုမှာလည်ဵ အတငဴ်အသငဴ်သာ ရှိသည်ကို 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။  
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(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴကျောဵ၊ မအလုိက်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 
ဇယာဵ (၃) လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ

က် 
ပုဳ 

အမျောဵဆဳုဵ(ကျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 

ကျောဵ မ ကျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ေမွဵပမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို / ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

ေန့စာဵ - - - - 

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက် 
ထုတလ်ုပ်ေရဵနှင်ဴသဘာဝ 
အရင်ဵအပမစ်မျာဵထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာက်လပု်ေရဵ၊  လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ ၇ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၃၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အမိ်သဳုဵ 
ပစ္စည်ဵ မျာဵပပင်ဆင်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၈ 
လက်လ-ီလက်ကာဵေရာင်ဵ 
ဝယ်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

 
 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ(ဆဳပင်
အလှပပင်၊အပ်ချုပ်၊အင်ဂျင် 
နီယာ၊သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

 
 

ေန့စာဵ 
- 

- 
 
 

- - 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင်ဴစာဵေသာက်ဆုိင် 
လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵပမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ 
အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ (၁)လခစာဵအလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ=(လစာ၂၂.၇၅) 
  (၂)နာရီတွက်ပဖင်ဴရေသာအလုပ်သမာဵမျာဵ၏တစ်ရက်ဝင်ေငွ=   
  (တစ်နာရီဝင်ေငွ×၈) 
ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။  ။ ေကျဵရွာတွင်လပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵနှငဴ် ပတ်သက်၍ ကျာဵ/မ 
ကွာပခာဵချက်ရှိပါသည်။ ဤသုိ္ဓကွာပခာဵရပခင်ဵမှာ လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ၊ လုပ်ငန်ဵတွင်ကျယ်စွာ 
မပီဵေပမာက်မှုနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵလုပ်အာဵကွာပခာဵမှုပဖစ်ပါသည်။ ကုိင်ဵစုိက်ပျ ို ဵချန်ိနှငဴ် ရိတ်သိမ်ဵ 
ချန်ိတွင် အလုပ်မျာဵသည် တစ်မပိုင်တည်ဵရှိေနမပီဵ ၎င်ဵအတွက် လုပ်သာဵအင်အာဵ 
မလုပ်ေလာက်၍ ေဈဵပိုေပဵပခင်ဵ ေတွ့ ရှိလာမပီဵ လုပ်အာဵခပမင်ဴတက်လာပခင်ဵကို ေတွ့ ရိှ 
ရပါသည်။  
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(ဂ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁) စိုက်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ ေပမဧရယိာ 

ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေပမ ပိုင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရယိာ(ဧက) 
ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၃၂၈.၃၉ ေကာင်ဵ            သင် ဴ               ညဴဳ 

ယာေပမ/ေတာင်ယာေပမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဴဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေပမ ၅၅.၅၉ ေကာင်ဵ            သင် ဴ               ညဴဳ 

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေပမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ              ညဴဳ 

ဓနိေတာေပမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဴဳ 

စာဵကျက်ေပမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဴဳ 

ေပမလွတ်ေပမလပ် - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဴဳ 

စုစုေပါင်ဵ ၃၈၃.၉၈  
ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ၊ - 
လယ်သမာဵ အပု်စု၊  
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ို ဵေပမပိုင်ဆုိင်မှုမှာ လယ်ေပမ 
(၃၇၄)ဧကနှငဴ် ကုိင်ဵဧက(၁၁၅၈)ဧကရိှမပီဵ စုစုေပါင်ဵ (၁၅၃၂)ဧကရှိရာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵအာဵ 
အဓိကထာဵလုပ်ကုိင်၍  အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပပု ကပါသည်။ ေပမဆီလွှာ အေနအထာဵမှာ 
ေရပမုပ်ကွင်ဵပဖစ်မပီဵ နှစ်စဉ် ပမစ်ေရလွှမ်ဵမှု ရိှေသာေ ကာငဴ် နုန်ဵတင်ေပမပဖစ်မပီဵ သငဴ်တင်ဴ 
မျှတမှုရှိပါသည်။ 

 

 

(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 
ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျာဵ 

အမျ ို ဵအစာဵ 
ေကျေဵရွာနှင်ဴ အနီဵပတ်ဝန်ဵကျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှင်ဴအပခာဵတွင်ဵထွက်သ
ယဳဇာတမျာဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ 
ေကျာက်မျက် စသည်။) 

မျာဵ        သင် ဴ    နည်ဵ     မရှိ    လွယ်    ခက်   
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
စသည်မျာဵ 

မျာဵ        သငဴ်     နည်ဵ      မရိှ    လွယ်    ခက်   
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

သဘာဝအပင်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ(နွာ
းစာ၊ေဆဵဖက်ဝင်အပင်မျာဵ) 

မျာဵ        သငဴ်     နည်ဵ      မရိှ    လွယ်    ခက်   
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  
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အမျ ို ဵအစာဵ 
ေကျေဵရွာနှင်ဴ အနီဵပတ်ဝန်ဵကျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ မျာဵ        သငဴ်     နည်ဵ      မရိှ             x 
ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 

အေထွေထွအုပ်ချေုပ် ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျာဵ 

ထွက်ရှိပခင်ဵမရိှပါ။ သဘာဝအပင်မျ ို ဵစိတ်မျာဵလည်ဵ ေပါက်ေရာက်မပီဵ တိရိစ္ဆာန်ေတွအတက်ွ 

အစာဵေရစာ ေပါမျာဵသည်ကုိ ေတွ့ ရှိပါသည်။  

 

(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှေသာအိမ်ေထာင်စု 

ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေပမယာပိုင်ဆိုင်မှု 
မျာဵ  အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ အလွန်ဵနည်ဵ 

(သို္ဓ)မရှိ 

အိမ်အေပခအေန 
အလွန်ေကာင်ဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ အလွန်ဵနည်ဵ 

(သို္ဓ)မရှိ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင်ဴ 

ဆိုင်ေသာပိုင်ဆိုင်မှု 

မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ မရှိ 

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

အလွန်ေကာင်ဵ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

အသငဴ်အတငဴ်  

စီဵပွာဵဝင်ေငွ နည်ဵ        (      ) 

          

အိမ်ေထာင်စု ၄ ၄(၄ ၁%) ၈၁(၃ ၇%) ၁၇၀(၁၉%) ၆၅(၃%) 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ေကျေဵရွာလဳုဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ၏ ဥစ္စာဓန အေပခအေနေလဴလာ သဳုဵသပ် 

ချက်မှာ အဆင်ေပပေသာအမိ်ေထာင်စု (၄၄)စုရှိမပီဵ ေပမယာပုိင်ဆုိင်မှုမှာ (၄၁%)၊ အလယ် 

အလတ်ရှိေသာအမိ်ေထာင်စု (၈၁)အိမ်ေထာင်စုရှိမပီဵ ေပမယာပိုင်ဆုိင်မှုမှာ (၃၇%) ၊မေပပ 

လည်ေသာ အိမ်ေထာင်စု (၁၇၀)အမ်ိေထာင်စု ရှိမပီဵ ေပမယာပိုင်ဆုိင်မှု (၁၉%)၊ အလွန် 

မေပပလည်ေသာ အမိ်ေထာင်စု (၆၅)အမ်ိေထာင်စုရှိမပီဵ ေပမယာပိုင်ဆုိင်မှုမှာ (၃%)ရှိေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 

 

 (င) ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(င-၁) ဝမ်ဵစာ ဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သညဴ် 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵ (ဉစ္စာ ဓနအဆငဴ် ‘၃’ နှင် ဴ‘၄’ အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချေနိ်ကာလ 
အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ေပဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလိကု် 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက်မျာဵကုိေဖာ်ပပရန်) 

 

၃ လေအာက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၄၀ 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ =  

အစာေလျှာဴစာဵ                =  

အေထာက်အပဳဴယူ            =  

ေချဵယူ                          = ၁၅ 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             = ၂ ၅ 

 

၃ လနှင်ဴ 

၆လ ကာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၃၁ အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ =  

အစာေလျှာဴစာဵ                =  

အေထာက်အပဳဴယူ             = ၃၁ 

ေချဵယူ                           = 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             =  

 

၆လမှ 

၁၂လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ =  

အစာေလျှာဴစာဵ                =  

အေထာက်အပဳဴယူ             =  

ေချဵယူ                           =  

လုပ်အာဵခကကိုယူ              =  
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ရင်ဵပမစ် …ဉစ္စာဓနအဆင်ဴ၃နှင်ဴ၄အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ရာခိုင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵ 

ေကာက်ယူပခင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စုမျာဵ၏ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေနပဖငဴ် (၄၄) 

အမိ်ေထာင်စု (၄၁%)သာရှိမပီဵ၊ ၃လမှ၆လအထိ ဝမ်ဵစာဖူလုဳေသာအိမ်ေထာင်စမုှာ (၈၁) 

အမိ်ေထာင်စု (၃၇%)၊ ကျန်အိမ်ေထာင်စု (၂၃၅)စု၊ (၂၂%) မှာ ၆လမှ ၁၂လထိ ဝမ်ဵစာ 

ဖူလုဳသပဖငဴ် ေချဵယူ၍ လည်ဵေကာင်ဵ ၊လုပ်အာဵခကကိုယူ၍လည်ဵေကာင်ဵ ေပဖရှင်ဵ ကပါသည်။ 

 

(င-၂) ကူညေီစာင်ဴေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျောဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေပခအေန 

ဇယာဵ(၈) ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ ထိခိကု်လယ်ွမှုအေပခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာသက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆၄)နှစ်နှင်ဴအထ

က ်
- - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်အိမ်ေထာင်စု ၆ 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆုိဵဖို/တစ်ခုလပ်အမိ်ေထာင်စု ၃၁ 

အပခာဵေဒသသုိ္ဓ  ကာပမငဴ်စွာသွာဵေရာက် ေနထိငု်လပု်ကုိင်ေနသည်ဴ 

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 
- 

ရင်ဵပမစ်.... ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ သက္ကယ်ပပင် ေကျဵရွာတွင် ၆၄ နှစ်အထက် သက်ကကီဵရွယ်အုိ 

မျာဵ ရိှေသာ်လည်ဵ မိသာဵစုမျာဵမှ ေစာငဴ်ေရှာက်ထာဵသပဖင်ဴ ထိခိကု်လယ်ွကူမှု အေပခ 

အေနမရိှပါ။အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သညဴ ် အမိ်ေထာင်စုမျာဵတွင်လည်ဵ ကူညေီစာငဴ်ေရှာက်မှု 

အေရဵတကကီဵ မလုိအပ်ပဲ ထိခိကု်လယ်ွသညဴ ် အေပခအေနနည်ဵ၍ အသင်ဴအတငဴ် အဆင်ေပပ 

ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (င-၃) ေကျေဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေပခအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေပခအေန 

စ

ဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျေ ို ဵအစာဵ (အေပခအေန) 

ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု ပမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ          မရှိ 

၂ သဘာ၀ရင်ဵပမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေပမ၊စုိက်ပျ ို ဵေရ) ပမငဴ်            လတ ်                နိမဴ်      မရှိ 

၃ ေရကကီဵပခင်ဵ ပမငဴ်          လတ ်              နိမ်ဴ            မရိှ  

၄ မိုဵေခါင်ပခင်ဵ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၅ အေအဵလွန်ကဲပခင်ဵ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၆ မုန်တိုင်ဵ ပမငဴ်          လတ ်              နိမ်ဴ       မရှိ  

၇ ငလျင် ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေပမ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ ေပမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵမှု ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ           ရှ ိ 

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ ပမငဴ်            လတ ်           နိမဴ်            မရှိ 

၁၂ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ ပမငဴ်            လတ ်             နိမ်ဴ           မရိှ 

၁၃ တီဘီေရာဂါ ပမငဴ်            လတ ်             နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၁၅ ပပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၁၆ တိရိစ္ဆာန်ကူဵဆက်ေရာဂါကျေရာက်မှု ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၁၇ လူကုန်ကူဵပခင်ဵ ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

ခက်ခဲစသည် 

ပမငဴ်          လတ်                  နိမ်ဴ            မရှိ  

 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ေကျဵရွာ၏ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေနပဖင်ဴ ေရပမုပ်ကွင်ဵ ပဖစ် 

သပဖငဴ် နှစ်စဉ်ေရကကီဵပခင်ဵအာဵ ကကုဳေတွ့ရ၍ လမ်ဵပမ်ဵဆက်သွယ်ေရဵအခက်အခဲမှုမှာ အနည်ဵ 

ငယ်ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (င-၄) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ 

စ

ဉ် 
ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျောဵ 

ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ လူငယ ် ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်      မရှိ        

၂ အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဆဴင်ဵရဲသည်အဴိမ်ေထာင်စု ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်      မရှိ     

၃ ေပမယာမဲဴ၊ဆင်ဵရဲေသာေတာင်သူ ပမငဴ်      လတ်         နိမ်ဴ မရှိ        

 

၄ 

သဘာ၀ေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ကျေရာက်နိုင်ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု/ကူဵဆက်ေရာဂါထူေပပာေသာေဒသတွင် 

ေနထိငု်သူ 

ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်  မရှိ  

၅ ပမစ်ကမ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၆ 
မေတာ်တဆမှု ပဖစ်နုိင်ေပခမျာဵေသာေနရာ (Prone to 

accident) တွင်ေနထုိင်သူမျာဵ 
ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၇ ပပည်တွင်ဵေနရပ် စွန့်ခွာေရွှေ့ေပပာင်ဵခဳရသူမျာဵ(IDP) ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၈ ေပမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထိင်ုသူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်     မရှိ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၀ လက်လပု်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်    မရိှ  

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ို ဵမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင်ေနထိငု်သူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိငု်သူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၅ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ ေစျဵေရာင်ဵသူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၆ ေနရပ်ပပန်အေပခချသူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၇ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်        မရိှ  

၁၈ ကာဵေမာင်ဵမပီဵအသက်ေမွဵသူမျာဵ ပမငဴ်      လတ်        နိမဴ်   မရိှ        

 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။      ။ သက္ကယ်ပပင် ေကျဵရွာတွင် ထိခိုက်နုိင်မှု အန္တရာယ် မှာနှစ်စဉ် 

ေရကကီဵသညဴ ် အတွက် ေရေဘဵအန္တရာယ်သာ စိုဵရိမ်ရေသာ်လည်ဵ နှစ်စဉ်ကကုဳေတွ့ေနရသညဴ ်

အတွက် ကကိုတင်ပပင်ဆင်ရှိေသာေ ကာငဴ် ထိခိုက်မှု အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 
(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေပခအေန 
(က-၁)ေကျေဵရွာအတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 
ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ လူထုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ  

 
စဉ် 

 
အဖွဲ့အစည်ဵ

အမည် 

အမျေ ို ဵအစာဵ         
(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵ ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထ

က် ေရွဵနိုင်သည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 
နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်
ခု ကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

 
ကျောဵ 

 
မ 

 
ေပါင်ဵ 

၁ လူလှနှလဳုဵသာ  ဵ ၁     ၂ ၃ ၂၅ ၅ ၃၀ ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ  
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ   
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

 
ေကာင်ဵ  
သင်ဴ 
ညဴဳ 

၂ ပဖူစင်ေမတ္တ
ာ 

၁    ၂ ၃ ၅ ၅ ၁
၅ 

၇ ၀ ပညာေရဵ  ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ  
ဘာသာေရဵ     
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

 
ေကာင်ဵ  
သင်ဴ 
ညဴဳ 

၃ ေဂါပကအဖဲွ့ ၁    ၂    ၃ ၁၅  ၁၅ ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 
ေကာင်ဵ  
သင်ဴ 
ညဴဳ 

၄            
         

၁    ၂  ၃ ၉  ၉ ပညာေရဵ       ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ   
ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 
ေကာင်ဵ  
သင်ဴ 
ညဴဳ 

၅           
    /      
          

၁    ၂ ၃ ၆ ၀  ၆ ၀ ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ  ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 
ေကာင်ဵ  
သင်ဴ 
ညဴဳ 
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ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵအုပ်စု။ 
အပု်စုအမျေ ို ဵအစာဵ 
(၁) စီဵပွာဵေရဵအေပခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖဲွ့ စသည်။ဴ 
(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ို ဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့။ 
(၃) ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ေဆာင်ရွက်ေနေသာ 
အဖွဲ့(၆)ဖဲွ့ရိှပါသည်။၎င်ဵအဖွဲ့မျာဵသည် သာေရဵ/နာေရဵ ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ၊ ပညာေရဵနှငဴ် ရွာ၏ 
ဘက်စုဳဖွဳ့မဖိုဵမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက် ကရာတွင် အာဵရေကျနပ်မှုရှိပါသည်။  

 

 (က-၂) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵ

နှင်ဴအစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနို

င်သည်) 

 

၁ 

 

- 
 

၁၂     ၃    ၄    ၅     ၆    ၇   

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ            

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ   

စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

၂  

- 

 

 ၁    ၂     ၃   ၄    ၅     ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

 

ရင်ဵပမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။       ။ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကုိ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵမရိှပါ။  
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 (ခ) စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေပခအေန 

(ခ-၁) သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁) စိုက်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေပမပိုင်ဆုိင်မှု၊ ေပမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

စဉ် ေပမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင်သတ်မှတ်ချေက် 

၁ ေပမယာမဲဴ ၁၆၁ ေပမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၄၉ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၅၉ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၇၂ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၁၉ ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၃၆၀  

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။    စိုက်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆုိင်မှုတွင် ေပမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စုမှာ ၄၅%ရှိမပီဵ 

ေကျေဵရွာအိမ်ေထာင်စု၏ ထက်ဝက်နီဵပါဵ လက်လပု်လက်စာဵ ကျေပန်ဵသမာဵမျောဵသာပဖစ်သည် 

ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူမှာ ၁၄%ရိှမပီဵ၊ ေတာင်သူငယ် ၁၆%၊ ေတာင်သူ 

လတ် ၂၀%နှငဴ် ေတာင်သူကကီဵ ၅%ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလိကေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအပမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵပမစ် 
ေရေသာက် 

(ဧက) 

ရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု  (ရှ/ိမရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည ်
 

- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှ ိ       မရှိ     မေပဖဆုိပါ 

၂ ေရလွှဲဆည ်
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှိ        မရှိ      မေပဖဆုိပါ 

၃ 
ပမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှ ိ       မရှိ    မေပဖဆုိပါ 

၄ ေရသွင်ဵ 

ေပမာင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှိ        မရှိ      မေပဖဆုိပါ 
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စဉ် ရင်ဵပမစ် 
ေရေသာက် 

(ဧက) 

ရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု  (ရှ/ိမရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှ ိ     မရိှ     မေပဖဆုိပါ 

၆ လက်ငင်ဵ

ေရတွင်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှ ိ     မရိှ     မေပဖဆုိပါ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှိ        မရှိ      မေပဖဆုိပါ 

၈ ေချာင်ဵေရ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်     မေပဖဆုိပါ 
ရှ ိ       မရှိ    မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁)  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) ဆည်ေပမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ 

 စုိက်ပျ ို ဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် ေရအရင်ဵအပမစ် ကို အဝီစိတွင်ဵမျာဵမှ ရရိှမပီဵ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵေရလုေဳလာက်စွာအသဳုဵပပုနိုင်ပါသည်။ 

 

 (၃) အဓိကသီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 
စုစု ေပါင်ဵ 

စိုက် ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနှဳ စိုက်ပျေ ို ဵ 

သည် ဴကာလ 
သွင်ဵအာဵစု 

လိအုပ်ချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်) 

အပမတ်ရရိှနိငု်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာေရွဵရန်) ယူ 

နစ် 

အနည်ဵ 

ဆုဳဵ 

အမျောဵ 

ဆုဳဵ 

ပျေမ်ဵ 

မျှ 
မ ှ ထိ 

ပဲပု

တ ်
၉၀၂ 

 

တင်ဵ ၁၆ ၂၅ 

၂၀ စက်

တင်

ဘာ 

ေဖေ

ော်ဝါ

ရ ီ

ပမင်ဴ     လတ် 

နိမဴ် 
ပမင်ဴ   လတ်နိမ်ဴ 

    

    
၄၅ ၀ 

     
၄၅ ၉ ၅ 

၈ ၀ 
  

ပမင်ဴ     လတ် 

နိမဴ် 
ပမင်ဴ   လတ်နိမ်ဴ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် အဓိကစုိက်ပျ ို ဵသီဵနှဳအပဖစ် ပဲပုတ် 

နှင်ဴ ေပပာင်ဵစိုက်ပျ ို ဵလျက်ရှိပါသည်။ ပဲပုတ်၁ဧက ပျမ်ဵမျှအထွက်နှုန်ဵမှာ တင်ဵ(၂၀)ခန့်ပဖစ်မပီဵ 

ေပပာင်ဵ၏(၁)ဧကအထွက်နှုန်ဵမှာ တင်ဵ(၈၀)ထွက်ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရ၍ အပမတ်ရရှိနုိင်မှု 

အေပခအေနမှာ အသငဴ်အတငဴ် ရှိပါသည်။ 

 

(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျေ ို ဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချေင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက် ၁၉  - ၁၈၀ 

လက်တွန်ဵထွန်စက် ၇ - - ၁၉ ၂ 

အေစဴချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက် - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵစက် - - - - 

ေ ခေလှ္ဓစက် ၁၂ - - ၁၈ ၇ 

ေရစုပ်စက် ၉ ၂ - - ၁၀ ၇ 

ေပခနင်ဵေရတင်စက် - - - - 

ပမက်ရိတ်စက် - - - - 

 

ရင်ဵပမစ်… (၁)   အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ   ေကာက်ယူမှု၊(၂)ဦဵ တည်အုပ်စု         ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-  

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵကိရိယာပိုင်ဆုိင်မှုမှာ 

အလယ်အလတ် အေနအထာဵသာရှိမပီဵ ပုိင်ဆုိင်သူနှငဴ် ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှာ 

အခက်အခဲမျာဵစွာမရှိဘဲ အဆင်ေပပမှုရှိသည်ကို ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 
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(၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ရငှ်ဵလင်ဵချေက်  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင်ဴ ၁၈ ကိ ု

ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆုိရန်။ ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု 

ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာအ 

ကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာ၀ေရေပမရာသီဉတုအေနအထာဵ အလွန်ေကာင်ဵ   ေကာင်ဵ    သငဴ်တင်ဴမျှတ  

လယ်ယာေပမအသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ     သင်ဴတင်ဴမျှတ 

စိုက်ပျ ို ဵေရအရင်ဵအပမစ် ေပါမျာဵ         အသင်ဴအတင်ဴရှိ         

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်      

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴရရိှနိုင်မှု မျ ို ဵေကာင်ဵမျ ို ဵသန့်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်  

သာဘာဝေပမေဆွဵ /ဩဂနဲစ်ေပမ သဇာ 

နှငဴ်အပခာဵဩဂဲနစ်သွင်ဵအာဵအုပ်စုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်         

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေပမ သဇာနှင်ဴ 

အပခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်       ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည် 

  

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်       

နည်ဵပညာဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်       

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု သီဵနှဳမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှငဴ်ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵ

ချနုိင် သည်      သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်  

 

ရင်ဵပမစ်… (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊  (၂)  သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵ ဌာနမျောဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵတက်ေစရန် အတွက် သဘာဝေရေပမ 

ရာသီဥတု သငဴ်တငဴ်မျှတ၍ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုေဳလာက်မှုရှိပါသည်။ သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴ၊ ဓာတု 

ပိုဵသတ်ေဆဵ ၊ ဓါတ်ေပမဨဇာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်။ လုပ်သာဵရနိုင်ေသာ်လည်ဵ အနည်ဵငယ် 

ရှာဵပါဵပါသည်။ သီဵနှဳေဈဵကွက်တွင်ေရာင်ဵချနုိင်ပါသည်။ 

 

(၆) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ပပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ပပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

 

ပပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ 

ဇယာဵ(၁၇)နှငဴ်(၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေပမရာသီဥတုအေနအထာဵ ေပမဆီ သဇာမေကာင်ဵ     ရာသီဥတုမမှန်         မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာေပမအသဳုဵချနိုင်မှု  လယ်ယာေပမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ       

လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 

လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်ပလပ်ေပမမျာဵရိှ

သည ်

ပလပ်ေပမအသင်ဴအတင်ဴရိှသည်           မေပဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ို ဵေရအရင်ဵအပမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ     မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ     မေပဖဆုိပါ 

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ     မေပဖဆုိပါ 

သဘာဝေပမေဆွဵ /ေအာ်ဂဲနစ်ေပမ သဇာ 

နှငဴ်အပခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရနုိင်       လုဳဵ ဝမရ            

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေပမ သဇာနှင်ဴ 

အပခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရနုိင်       လုဳဵ ဝမရ            

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်       လုဳဵ ဝမရ            

နည်ဵပညာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရနုိင်         လုဳဵ ဝမရ             
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ပပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ 

ဇယာဵ(၁၇)နှငဴ်(၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု သီဵနှဳေစျဵကွက်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် 

ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာပဖင်ဴ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ     

သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရိှပါ          

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆုိဵရွာဵစွာကျ      အသင်ဴအတင်ဴကျ      အနည်ဵငယ်   

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ် 

အစိုဵရ ဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။   စိုက်ပျ ို ဵသီဵနဳှမျာဵေရာင်ဵချရာဵတွင် ေဈဵနှုန်ဵမျာဵတည်မငိမ်မှုမရိှသညဴ် 

အတွက်မျာဵစွာ အခက်အခဲပဖစ်ရပါသည်။ ရာသီဥတုေဖာက်ပပန်မှုေ ကာင်ဴ ဖျက်ပိုဵ 

ကျေရာက်မှု အသငဴ်အတငဴ် ခဳစာဵရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)  ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ(၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေပခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 

ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ   

နွာဵ ၁၃၄ ၄၄၄ 

နို္ဓစာဵနွာဵ - - 

ကျဲွ - - 

ပမင်ဵ - - 

ပမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ ် - - 

သုိဵ - - 
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ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 

ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ဝက် ၂၇ ၄၀ 

 ကက် ၁၃၇ ၁၁၆၅ 

ဘ ဲ ၄ ၁၂ 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ို ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ရင်ဵပမစ်… (၁)အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦဵ တည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- 

လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ လုပ်ကိုင် 

ေနေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ စီဵပွာဵပဖစ်ေမွဵပမူလုပ်ကိုင်ပခင်ဵမရိှဘဲ 

တစ်ပုိင်တစ်နိုင် ေမွဵပမူပခင်ဵသာပဖစ်ေ ကာင်ဵ ၊ စီဵပွာဵပဖစ် ေမွဵပမူရပခင်ဵမှာ ေပမေနရာ 

ရှာဵပါဵပခင်ဵ၊ နှစ်စဉ် ေရလွှမ်ဵမုိဵမှုမျာဵရိှေန၍ ေနရာအခက်အခဲရှိပခင်ဵတို္ဓေ ကာငဴ် ပဖစ်ပါသည်။  

 

 (၂) ေမွဵပမူေရဵကဏ္ဍတိုဵတက်ေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  

၂၀  နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက‘မေပဖဆုိပါ’

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ  

စာဵကျက်ေပမ ေပါမျာဵ                အသင်ဴအတင်ဴ         မေပဖဆုိပါ 

မျ ို ဵတိရိစ္ဆာန်လက်လမှ်ဵမီမှု မျ ို ဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ို ဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵအသငဴ်အတင်ဴဝယ်ယူရနုိင်    မေပဖဆိုပါ                 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာရနိုင်      ေချဵေငွအသင်ဴအတင်ဴရနုိင်     

မေပဖဆုိပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  

၂၀  နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက‘မေပဖဆုိပါ’

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵပမူေရဵအစာေဆဵ  

စသည်) ေစျဵကွက် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်      မေပဖဆုိပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် 

ေရေပမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ   ေကာင်ဵ   သငဴ်တငဴ်မျှတ      

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်      နည်ဵပညာနှင်ဴ အပ်ုချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနိုင်သည်       မေပဖဆုိပါ  

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျာဵကို လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာပဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချ နိုင်သည်     ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်  

မေပဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေပမေနရာ 

လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်        အသင်ဴအတင်ဴရှိသည် 

မေပဖဆုိပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် လက်လမှ်ဵမီမှု လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်   

ဝယ်ယူရနိုင်သည်            

ေချဵေငွ လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွရရှိနုိင်သည်      

ေချဵေငွရနိုင်သည်           

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်     

ဝယ်ယူနိုင်သည်            

နည်ဵပညာအကူအညီနှငဴ်နည်ဵလမ်ဵ 

မျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနိုင် သည်  

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်       

 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာပဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချနုိင်သည်      ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်   

 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတင်ဴလွယ်ကူသည်       
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ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ေမွဵပမူေရဵလုပ်ကုိင်ရန် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵစွာရှိေသာ်လည်ဵ 

စီဵပွာဵပဖစ်ေမွဵပမူနိုင်မှု နည်ဵပါဵပါသည်။ ထိသုို္ဓနည်ဵပါဵရပခင်ဵမှာ ေချဵေငွရရှိနုိင်မှုမရှိပခင်ဵ ၊ 

တစ်ခါတစ်ရဳေရာဂါပိုဵကျေရာက်ပခင်ဵတုိ္ဓေ ကာငဴ် စီဵပွာဵပဖစ်ေမွဵပမူနုိင်မှု မရိှပခင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 

 

(၃) ေမွဵပမူေရဵနှင် ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက်ပပဿနာနှငဴ်စိန် ေခ္ဒ 

မှုမျာဵ 

ပပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနုိင်သည်။ 

ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ 

အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵကျက်ေပမ စာဵကျက်ေပမရှာဵပါသည်    စာဵကျက်ေပမလုဳဵ ၀မရိှပါ       မေပဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်         ေရလုဳဵဝမရိှပါ                 မေပဖဆုိပါ 

မျ ို ဵတိရိစ္ဆာန်  

လက်လမှ်ဵမီမှု 

မျ ို ဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင် 

မျ ို ဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ       မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ပါ      ေချဵေငွလုဳဵဝမရပါ             မေပဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵပမူေရဵ 

အစာ၊ ေဆဵ စသည်) 

ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ     

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါ       မေပဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူမရနုိင်ပါì 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ   မေပဖဆိုပါ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာပဖငဴ်မေရာင်ဵချနုိင်ပါ    

ထုတက်ုန်မျာဵကိုမေရာင်ဵချနုိင်ပါ          မေပဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေပမ 

ေနရာလုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ       လုဳဵ ဝမရိှပါ           မေပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနုိင်သည်။ 

ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ 

အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် 

ေရေပမအေနအထာဵ  

ေရေပမအေနအထာဵမေကာင်ဵပါ            မေပဖဆုိပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပါ   လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ      

ေချဵေငွ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွမရပါ     လုဳဵဝေချဵေငွမရပါ           

သွင်ဵအာဵစု 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ       သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ  

  

နည်ဵပညာအကူအညီ 

နှငဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ      

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာပဖင်ဴ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ    

ထုတက်ုန်မျာဵကိုလဳုဵဝမေရာင်ဵချနုိင်ပါ     

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  မလွယ်ကူပါ                     

 

ရင်ဵပမစ်…  (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-လယ်သမာဵအပု်စု၊(၂)မမို့နယ်ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန 

မမို့နယ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ စာဵကျက်ေပမရှာဵပါဵပခင်ဵေ ကာင်ဴ တိရိစ္ဆာန်ေမွဵပမူသူ နည်ဵပါဵ 

ပါသည်။  ဝက် ၊  ကက် ၊ ဘဲမျာဵသာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ေမွဵပမူ ကပါသည်။ 
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 (ခ-၃)     စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၂)စုိက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှငဴ်  

၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ         မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထုတ်ကုန်မဟုတ်ေသာ 

အပခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကို  

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိပခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရှိသည်                 

ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ မေပဖဆုိပါ     

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင် ရှိပခင်ဵ ေစျဵကွက်အေပခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရှိသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်            မေပဖဆုိပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေပခအေန ေကာင်ဵ       သငဴ်           မေပဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ ေပါမျာဵ                သင် ဴ     မေပဖဆုိပါ  

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ ေကာင်ဵ                  သင်ဴ           မေပဖဆုိပါ            

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရိှနိုင်သည် 

ေချဵေငွရနိုင်သည်             

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆိငု် 

ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိ 

ပခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 

စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်        နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/ 

အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ တက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနုိင်သည်           

အလုပ်နှင်ဴ လိကု်ေလျာညီေထွပဖစ်ေသာ 

(သုိ္ဓမဟုတ်)အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပပု 

နိုင်ေသာ ပညာတစ်ခုခုကို တတ်ေပမာက် 

ပခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေပမာက်သည်         အသင်ဴအတင်ဴ 

 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ             မေပဖဆုိပါ 
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ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။    တစ်ရွာလုဳဵ အတို်ငဵအတာပဖငဴ် ကုိင်ဵစုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိသာ 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ကုိင်ေန ကမပီဵ တစ်နုိင်တစ်ပိုင် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵအနည်ဵငယ် လုပ်ကိုင်ပခင်ဵ 

နှင်ဴ အပခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်နိုင်ပခင်ဵ မရိှပါ။ 

 

(၂)    စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် ပပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃)စုိက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ပပဿနာနှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 

ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု  ရှာဵပါဵ                     လုဳဵ ဝမရှိ             

လယ်ယာသာဵငါဵထုတ်ကုန်မဟုတ် 

ေသာအပခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရန်ေစျဵ ကွက် ရိှပခင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ     ေစျဵကွက်မရိှ              

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင် ရှိပခင်ဵ ေစျဵကွက်အေပခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည်     

လုဳဵ ဝနာဵမလည်            

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေပခအေန ညဴဳ         အလွန်ညဳဴ        

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရိှမှုနည်ဵသည်         ကုန် ကမ်ဵမရိှပါ          

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ              လုဳဵ ဝမရပါ         

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ  

ေချဵေငွမရပါ                

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆိငု် 

ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိ  

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ           

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/   အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်  
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ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆုိရန်။ 

ေပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေပဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

အလုပ်နှင်ဴ 

လိကု်ေလျာညီေထွပဖစ်ေသာ 

(သုိ္ဓမဟုတ်) 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပပု နုိင်ေသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ တတ်ေပမာက် ပခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေပမာက်သည်         အသင်ဴအတင်ဴ   

 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ  

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမရိှ                  

ရင်ဵပမစ်… ..ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စုိက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွ ရလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လငူယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်နည်ဵပညာလိအုပ်ပခင်ဵ၊ ကျွမ်ဵကျင် တက် 

ေပမာက်မှုမရိှပခင်ဵတို္ဓေ ကာင်ဴ မိမိတို္ဓေကျဵရွာတွင် နည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵ လာေရာက် 

ပဳဴပိုဵေပဵနုိင်ပါက ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်မပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာမည်ပဖစ် 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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(ဂ)ေရွ့ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)ေရွ့ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချေန်ိကာလ 

(ဂ) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချေနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စ

ဉ် 
ပဳုစဳ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရ 

အတွက် 

လူဦဵ ေရ ပပည်တွင်  ဵ ပပည်ပ 

ကျောဵ  မ ေပါင်  ဵ ကျောဵ  မ 
ေပါ

င်  ဵ
ကျောဵ  မ 

ေပါ

င်  ဵ

၁ 

‘ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထုိင်သူ’  

တစ်ဦဵအနည်ဵ 

ဆုဳဵရှိ 

ေသာအိမ်ေထာင် 

စုနှင်ဴ လူဦဵေရ 

၃၁ ၁၅ ၂ ၁ ၃၆    ၁၅ ၂၁ ၃၆ 

၂ 

ေကျဵရွာပပင်ပသုိ္ဓေရွှေ့ေပပာင်ဵမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက် ၁၅ ၂၁ ၃၆    ၁၅ ၂ ၁ ၃၆ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူ ေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာပခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ 
သေဘာဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု စသည်ပဖင်ဴ မခွဲပခာဵဘဲ၊  ကာပမငဴ်ချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ 
မည်သည်ဴ အေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရသည်   ပဖစ်ေစကာမူ     မူလဌာေန   
ေဒသတစ်ခုမှ နုိင်ငဳပခာဵသုိ္ဓပဖစ်ေစ၊ ပပည်တွင်ဵ တစ်နယ်တစ်ေ ကဵသုိ္ဓပဖစ်ေစ ေရွှေ့ေပပာင်ဵ 
သွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵကို ‘ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင် သူ’ဟု သတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငဳေတာ် 
တာဝန်၊ အဖွဲ့အစည်ဵတာဝန်ပဖင်ဴ ေရွှေ့ေပပာင်ဵအေပခချေနရသူမျာဵ သည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် 
အကျုဳဵမဝင်ပါ။သာဵသမီဵနှင်ဴ ေဆွမျ ို ဵမျာဵထဳတငွ် ခိုလှုဳရန်၊ မှီခိုရန် သွာဵေရာက် အေပခချ 
ေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ အမမဲတမ်ဵ ေရွှေ့ေပပာင်ဵေနထုိင်ေသာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည် ဤဇယာဵ 
တွင်အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ ေခတ္တပညာသွာဵေရာက်သင် ကာဵ ေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တ ကျန်ဵမာေရဵ 
ကုသမှုခဳယူေနသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခင်က ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာ 
ေနထိငု်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ပပန်လည် အေပခချေနထိငု်လျှက် 
ရှိသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခု လတ ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီ သွာဵ ေန 
သူ မျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။    ေကျေဵရွာတွင် ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵသည် မိမိတို္ဓေကျေဵရွာ၌ 

အလုပ်အကိုင်နှင်ဴဝင်ေငွမှာ ပဳုမှန်မရှိသညဴ်အတွက် လစဉ်ပုဳမှန် ဝင်ေငွရိှေသာ မမို့ကကီဵမျောဵသုိ္ဓ 

သွာဵေရာက်လပု်ကိုင် ကသည်ကုိ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဂ-၂) ေရွ့ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန် ၃၆ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခပဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုခဳခုဳမှု မရိှသညဴ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ  

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာငဴ် (social protection, health)  

၅ အမျ ို ဵအမည် ခွဲပခာဵမေဖာ်ပပနိုင် (သုိ္ဓမဟုတ်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကုိ 

ေပဖဆုိထာဵ ပခင်ဵ/ ေပဖဆုိလုိပခင်ဵမရိှ 

 

ရင်ဵပမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ေကျဵ ရွာရိှလူမျာဵ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵ 

အရင်ဵမှာ ပုိမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကုိင်နှင်ဴ ဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာ  ဵ ရှာေဖွရန်နှင်ဴ  မိသာဵစု 

စာဝတ်ေနေရဵအာ  ဵ တစ်ဖက်တစ်လမ်ဵမျ ေထာက်ပဴဳမှုေပဵနုိင်ရန်အတွက် သွာဵေရာက် လုပ်ကုိင် 

ရပခင် ပဵဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ-၃) ေရွ့ ေပပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျောဵမှ ပပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေပပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ပပန်ပို္ဓေငွ 

စ

ဉ် 
အေ ကာင်ဵအရာ 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ ပမငဴ် လတ ် နိမ်ဴ 

၁ 
ပပန်ပို္ဓေငွကို မှီခိုေနရေသာ အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 
၃၄ ၂ ၀ ၁၄  

၂ - က။ ေငွလွှဲလပု်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ) ၉ 
 

- ခ။ ဘဏ် ၁၅ 

- ဂ။ လူကကုဳပဖငဴ်လွှဲပို္ဓပခင်ဵ 

 

၁၀ 
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ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာပပင်ပသို္ဓ  သွာဵေရာက်လပု်ကိုင်သူမျာဵမှာ ၎င်ဵတို္ဓ လုပ်အာဵ 

ခမျာဵကုိဘဏ် /လူကကုဳတို္ဓပဖငဴ် ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေငွလွှဲခေဈဵကကီဵပခင်ဵေ ကာငဴ် ပပန်ပို္ဓသူ 

နည်ဵပါဵပါသည်။ 

 

 (ဃ) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု အေပခအေန 

ေစျေဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု 

အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 

(အနီဵဆဳုဵ 

တစ်ခုကုိသာေဖာ်ပပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျေဵကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ပပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (မမို့/ ရွာ)   

              (     ) 

                     

            

၅ မ ှ၁၀ မုိင်    ၁၀ မ ှ၁၅ မိုင်    

၁၅ မိုင် အထက် 

၂၁ မ၃ှ၀ မိုင်     ၃၀ မ၅ှ၀မုိင်    

၅၁ မ၁ှ၀၀     ၁၀၀ မုိင်အထက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေပခလျင်   စက်ဘီဵဆုိင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ     ရထာဵ 

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်      ေလှ 

စက်ေလှ 

ေပခလျင်  စက်ဘီဵ   ဆုိင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ 

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်       ေလှ 

စက်ေလှ 

ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု 

ရရှိနုိင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခု 

နှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 

ကုန်ေပခာက်)         

မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 

အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ         

အဝတ်အထည် 

ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ 

ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 

ကုန်ေပခာက်)       

မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 

အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ      

အဝတ်အထည်ေဆာက်လပု်ေရဵ 

ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ပရိေဘာဂမျာဵ 

ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင် 

ေစျဵအေပခခဳအေဆာက်အ

ဦ 
 ေကာင်ဵ           သင်ဴ       ညဴဳ  ေကာင်ဵ     သင် ဴ       ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု  ေကာင်ဵ သင် ဴ           ညဴဳ  ေကာင်ဵ       သင်ဴ      ညဴဳ 
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ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ 

အပု်စု၊ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ေကျဵရွာတွင် ကုန်စည်ေဈဵကွက် လက်လမှ်ဵမီမှုအေနပဖငဴ် ေကျဵရွာနှင်ဴ 

ဟသောတမမို့ေပ္ဒေဈဵမှာ ၁၂ မုိင်ခန့်သာ ကွာေဝဵမပီဵ ရွာမှထကွ်ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချနုိင်မပီဵ 

မိမိတို္ဓ လိုအပ်သညဴ ်လူသဳုဵကုန် ပစ္စည်ဵ မျာဵကုိလည်ဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်။ 

 

 (င)ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လပု်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လပု်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွရရိှနိုင်သညဴ် 

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ပပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရ

န ်

အခက်အခဲ

မျောဵ 

အစုိဵရဘဏ်(ပမန်မာဴ 

လယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဘဏ်/ပမန်မာဴစုိက်ပျ ို ဵ 

ေရဵဘဏ်) 

ကာလတုိေချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ

 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

 ၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ၂%    

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည်

 
မလုိအပ်ပ 

နည်ဵသည်

 
ရှိသည် 

မရိှပါ 

သမဝါယမေချဵေငွ ကာလတုိေချဵေငွ   

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

   ၃-၆လအတွင်ဵ   

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ၂%    

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် ကာလတုိေချဵေငွကာ

လလတ်ေချဵေငွ   

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

   ၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ၂%    

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

 

ပုဂ္ဂလိကအေသဵစာဵ 

ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

 

 ၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂% 

၂မှ၅%     

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ  

 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 



 

67 
   

ေချေဵေငွရရိှနိုင်သညဴ် 

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ပပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချေဵေငွ 

ရရန် 

အခက်အခဲ

မျောဵ 

အဖဲွ့လိုက ်ေငွစု/ 

ေငွေချဵ အစီအစဉ် 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

 ၃-၆လအတွင်ဵ     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ ၂% 

၂မှ၅%ì 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ  

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

ေငွေချဵေပဵသူ ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ်                  

၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

အေပါင်ဆိုင် ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

မိတ်ေဆွနှငဴ်ေဆွမျ ို ဵမျာဵ ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ 

အမျ ို ဵသမီဵ အပု်စု၊ စုိက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ 

(၂) သက်ဆုိင်ရာ ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချက်အရ ကာလတိုေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ 

အနည်ဵဆဳုဵ တစ်ရကမ်ှ အမျာဵဆဳုဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ် 

အထိ၊ ကာလရညှ်ေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အကယ်၍ 

၁၀နှစ် ကာလအထက် ရှည် ကာစွာေချဵ ေပဵေသာ ေချဵေငွမျာဵရှိခဲဴေသာ ကာလရှည် ေချဵေငွတွင်သာ 

ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာ၏ ေငွေ ကဵနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ အေပခအေနမှာ 

ပမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ကာလလတ်ေချဵေငွကို ပဳုစဳ(၇)အေပါင်ေပဵမပီဵ ထုတယူ်ရရှိ 

၍အခက်အခဲအနည်ဵငယ် မျှသာရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (စ) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် 

လက်ရိှအေလဴအကျေင်ဴနှင်ဴ အခက်အခဲမျောဵ 

 ဇယာဵ(၂၉)ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအေလဴ 

အကျငဴ်နှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

အခက်အခဲ         အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေပမဆီ သဇာ အေပခအေန            ပမငဴ်           လတ်         နိမ်ဴ 

အပင်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ            ပမငဴ်        လတ ်            နိမ်ဴ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု            ပမငဴ်            လတ ်           နိမဴ်  

ေရအရင်ဵအပမစ်            ပမငဴ်            လတ ်           နိမဴ်  

ငါဵမျ ို ဵကွဲမျာဵ            ပမငဴ်            လတ ်           နိမဴ်  

အပခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ို ဵကဲွမျာဵ            ပမငဴ်            လတ ်           နိမဴ်  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု            ပမငဴ်            လတ ်           နိမဴ်  

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

အေပခအေနမျာ ေပမဆီဨဇာအတွက် ဓါတုေပါင်ဵသတ်ေဆဵမျာဵ အသဳုဵပပုမှုေ ကာင်ဴ 

အန္တရာယ်ရှိမှု အနည်ဵငယ်ရှိမပီဵ ေရအရင်ဵအပမစ် ငါဵမျ ို ဵကဲွမျာဵ ၊ အပခာဵတိရိစ္ဆာန်မျ ို ဵကဲွမျာဵ 

အန္တရာယ်ရှိလာမပီဵ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု နိမဴ်ပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ)  ပညာေရဵ 

(ဆ-၁) ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေပမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ် 

ေပမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာက်မှု ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ  ၅ ၇ ၆ ၇ ၁၂ ၄ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၂ ၂ ၈ ၃၅၂ ၅၈၀ 
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အတန်ဵပညာမပီဵေပမာက်မှု ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁၂၂ ၈၃ ၂၀၅ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၆၉ ၄၆ ၁၁၅ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂၆ ၂၉ ၅၅ 

ရင်ဵပမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကုိ ပဖည်သွဴင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ် 

အစိုဵရ၊ ပညာေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်မပီဵ/ 

တက်ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာ ပဖည်သွဴင်ဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ပပပါအချက်နှင်ဴ ကိုက်ညပီခင်ဵ 

မရှိခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် ပဖည်သွဴင်ဵပခင်ဵမှရိှ ဘဲ ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်ကုိသာ မှတ်ချက်အေနပဖငဴ် 

ေဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်ဵပညာမပီဵေပမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင် 

သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာက်ဆဳုဵပညာေရဵအဆင်ဴ/အေပခအ ေနကုိ ဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချေနိ်တွင် အဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင် ကာဵ 

ေနသည်ပါက ‘အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ တတိယ တန်ဵ (Grade 3) 

တွင် ပညာသင် ကာဵေနပါက (သုိ္ဓမဟုတ်) ေရဵတတ် ဖတ်တတ်အဆင်ဴသာ (ဥပမာ-ဘုန်ဵကကီဵ 

ေကျောင်ဵထွက်) ရှိသည် ဆုိပါက‘မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ 

‘ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘက-ေကျောင်ဵ) ’ ကိုဆည်ဵပူဵခဴဲ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲပဖစ်ပါက 

သက်ဆုိင်ရာပညာေရဵအဆင်ဴ အလုိက် ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ (Grade 4) 

ေအာင်ပမင်မပီဵ အလယ်တန်ဵပညာဆက်လက် သင် ကာဵပခင်ဵမရိှပါက ‘မူလတန်ဵ အဆင်ဴရိှသူ 

ဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ အေပခခဳပညာမူလ တန်ဵပညာကုိ သင်ယူမပီဵဆဳုဵသငဴ် 

သည်အဴရွယ်ကို ေကျာ်လန်ွမပီဵပဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵ ဝမတတ်ပါ က ‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင် 

သာ ပဖည်သွဴင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။                 ၏                           

                               (၁၁%)၊        (၅ ၄%) ၊          

             (၁၉%) ၊               (၁၁%)၊                                

(၅%)                                                                         

                                                                         ။ 
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 (ဆ-၂)ေကျောင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၆၀ ၅၈ ၁၁၈ 

အလယ်တန်ဵ ၄၄ ၃၉ ၈၃ 

အထက်တန်ဵ ၁၈ ၂၄ ၄၂ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်  ၄ ၉ ၁၃ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ေကျာင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျာဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကုိ ပဖည်သွဴင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာ နိုင်ငဳေတာ် 

အစိုဵရ၊ ပညာေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက္ကသုိလ် 

ေကာလိပ်မျာဵတွင် ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကုိသာ  ပဖည်သွဴင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵ 

အပပင်‘ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵသင်ပညာေရဵ’ ကိ ု သင်ယူဆည်ဵပူဵ သတ်မှတ်ချေက်မျောဵနှင်ဴ အညီ 

သတ်မှတ်ပဖည်သွဴင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။    သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် လက်ရိှပညာသင် ကာဵေနေသာ 

ေကျာင်ဵသာဵ ဦဵေရမှာ မူလတန်ဵတွင် (၁၁၈)ေယာက် ၊ အလယ်တန်ဵ(၈၃)ေယာက် ၊ 

အထက်တန်ဵ(၄၂)ေယာက်၊ တက္ကသုိလ် (၁၃)ေယာက်ရှိမပီဵ၊ မူလတန်ဵနှငဴ် အလယ်တန်ဵ 

ေကျာင်ဵသာဵမျာဵဦဵေရ မျာဵပပာဵမပီဵ အထက်တန်ဵ နှငဴ် တက္ကသုိလ် ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရမှာ 

နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ဆ-၃)စာသင်ေကျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ(၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။  ေကျာင်ဵအဆင်ဴ မူလတန်ဵ           

မူလနွ် 

အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ  

အလယ်တန်ဵ 

အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ   

အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 

မူလနွ် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 

အလယ်တန်ဵ 

အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 

အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ 

အလယ်တန်ဵ 

အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ 

အထက်တန်ဵ 
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အေ ကာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

ခ။ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်) ၀မှ၁ မိုင်             

၁ မုိင် မ ှ ၃ မုိင် 

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မ ှ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မုိင် 

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မ ှ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မ ှ၃ မိုင် 

၁၅ မိုင်မှ၂၀ မုိင် 

၂၀ မိုင်အထက ်

ဂ။သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပခလျင်              

စက်ဘီဵ              

ဆုိင်ကယ်            

ကာဵ 

ေပခလျင် 

စက်ဘီဵ 

ဆုိင်ကယ် 

ကာဵ 

ေပခလျင် 

စက်ဘီဵ 

ဆုိင်ကယ် 

ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ 

 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ) 

၄၈၀စတုရန်ဵေပ   

င။အမိုဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵအရည်

အေသွဵ 
ေကာင်ဵ   သင် ဴ   ညဳဴ ေကာင်ဵ     သင်ဴ   ညဳဴ ေကာင်ဵ    သင်ဴ   ညဳဴ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 

    လုေဳလာက်မှု 

လုဳေလာက်မှုရှိသည်  

မလုဳေလာက်ပါ 

လုဳေလာက်မှုရှိသည် 

မလုဳေလာက်ပါ 

လဳုေလာက်မှုရှိသည် 

မလဳုေလာက်ပါ 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာအေပခအေန 
ေကာင်ဵ     သင် ဴ    

ညဳ ဴ              မရိှ 

ေကာင်ဵ        သင် ဴ

ညဳဴ               မရိှ 

ေကာင်ဵသင်ဴ    

ညဳဴ            မရှိ 

ဇ။ 

ေကျာင်ဵအာဟာရတုိက်ေကျွ မှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရှိသည  

တိုက်ေကျွဵမှု မရိှပါ 

တိကု်ေကျွဵမှုရှိသည်    

တိုက်ေကျွဵမှု မရိှပါ 

တိုက်ေကျွဵမှုရှိသည် 

တိုက်ေကျွဵမှု မရိှပါ 

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် ၄ ၆ ၁၀       

ေကျဵရွာခန့် ၁  ၁       

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵမရိှပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေပဖဆုိရပါမည်။ 
စာသင် ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ×အနဳ) သည် 
စာသင်ေကျာင်ဵတစ် ေကျာင်ဵအတွင်ဵရိှ ေကျာင်ဵအေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ ၏ စုစုေပါင်ဵ 
ဧရိယာကို ဆုိလုိသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာရှိစာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေပခအေနတွင် မူလတန်ဵနှင်ဴ 
အလယ်တန်ဵ(၂)ေဆာင်ရှိရာ မူလတန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်မှာ သက်တမ်ဵ ကာမပီဵ အိုမင်ဵ 
ေဟာင်ဵနွမ်ဵ၍ ပျက်စီဵယုိယွင်ဵ မှုမျာဵရိှပါသည်။ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂမျာဵ လုေဳလာက်မှု 
မရှိပါ။ အဟာရ တုိက်ေကျွဵမှုရှိေသာ်လည်ဵ နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျာင်ဵတွင် စာ ကညဴတ်ိုက် 
လည်ဵ လိုအပ်ေနသည်ကိုလည်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 
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 (ဆ-၄) ပညာေရဵအခက်အခဲနှငဴ် ပပဿနာ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵအခက်အခဲနှငဴ် ပပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ပပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်                 မလုေဳလာက်  

တပညဴ် - ဆရာ အချ ို ဵ ၄၀ : ၁             ၄၀ : ၁ ေအာက် 

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ         နည်ဵ          လတ်      မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ               မရိှ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှငဴ် စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်          မလဳုေလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျာဵအတွက် ေကျာင်ဵစရိတ် 

မတက်နိုင်မှု 
ပမငဴ်                   အသင်ဴအတင်ဴ   

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမှ်ဵမီမှု မရှိ                   နည်ဵ  

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ                 သင်ဴ     ညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင်ဆရာမ/မ အချ ို ဵမှာ ၄၀:၁ေအာက်ေလျာဴနည်ဵမပီဵ 

ေနေ ကာင်ဵနှငဴ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ အေရအတွက်မှာ နည်ဵပါဵမပီဵ ေကျာင်ဵသဳုဵ 

စာေရဵကိရိယာ၊ ပရိေဘာဂနှငဴ် အာဵကစာဵပစ္စည်ဵ တို္ဓ လုေဳလာက်မှုမရိှပဲ အခက်အခဲရှိေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ဇ)   ကျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ(၃၄) အပဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့ နဳှမှု/ ပဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

၃ ဌက်ဖျာဵ    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

၄ အသက်ရှုလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင်ေသာ 

ေရာဂါမျာဵ 
     ပမင်ဴ                 နိမဴ်          မရိှ  
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စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့ နဳှမှု/ ပဖစ်ပွာဵမှု 

၆ တီဘီ    ပမငဴ်                 နိမဴ်             မရိှ  

၇ ဆီဵချ ို        ပမင်ဴ                 နိမဴ်                မရှိ 

၈ ေသွဵတိုဵ       ပမင်ဴ               နိမဴ်               မရှိ 

၉ အသဲေရာဂါ (ဘီ၊စီ)    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

၁၀ အာဟာရ ချ ို ့တဲဴမှု    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

၁၁ အပခာဵကူဵစက်နုိင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ    ပမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ  

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် တီဘီ၊ ဆီဵချ ို ေရာဂါမျာဵ၊ အသင်ဴအတင်ဴ 

ပဖစ်ပွာဵမှုရှိသည်။ ေသွဵတိုဵေလငန်ဵေရာဂါမျာဵ အပဖစ်မျာဵသည် ။အရက်အလွန်ေသာက်မပီဵ 

အသည်ဵကျွမ်ဵသညဴေ်ရာဂါအနည်ဵငယ်ရှိသည်ကို ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဇ-၂) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ(၃၅)လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

စ

ဉ် 
ကာကွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ(ရှိ၊ မရိှ အမှန်ပခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ   

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှငဴ် အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ   

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ   

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ)   

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ   

၆ အပခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု   

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အပမင်ဴ၊ အေလဵချန်ိ၊ 

လက်ေမာင်ဵပတ်) 

  

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ်   

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ပုဳမှန်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုနှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ရရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ ေကျဵလက်တွင် အသိမကကယ်ေသဵသပဖငဴ် ကာကွယ်ေဆဵ 

ထိုဵ နှဳမှုမှာ ရာနှုန်ဵပပည်ဴထုိဵနှဳပခင်ဵမရိှပါ။ 
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 (ဇ-၃) ကျေန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျောဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မိုင်                  

၁ မုိင် မ ှ ၃ မုိင် 

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မုိင် အထက် 

ရှိ 

                မရိှ            

တိုက်နယ်ေဆဵရဳု 

၀ မှ ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မုိင် 

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်          

၁၀ မုိင် အထက် 

         ရှ ိ      

မရှိ 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မုိင် 

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မုိင် အထက်           

         ရှ ိ      

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင်ဵ(သုိ္ဓမဟုတ်)ရွာအနီဵ  

အနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်ရှိသည် 

ရွာတွင်ဵ(သုိ္ဓမဟုတ်)ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်မရိှပါ  

         ရှ ိ      

                    မရိှ 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ ကေလဵမျာဵနှင်ဴ ကိုယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵအာဵ 

ပပုစုေစာငဴ်ေရှာက်ေကာင်ဵ၍ ေကျဵရွာတွင် ရှိပပည်သူလထူု ကျန်ဵမာေရဵပပုစုမှုအာဵနည်ဵသည ်

။ တိုက်နယ်ေဆဵရုဳကကက်ကျွန်ဵသုိ္ဓ (၅)မိုင်ခန့်ရိှ၍ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမေကာင်ဵပါ။ 

ကျန်ဵမာေရဵအေရဵကကီဵပါက မမို့နယ်ေဆဵရဳုသုိ္ဓ မိုဵတွင်ဵအခါတွင် သွာဵလာရအလွန်ခက်ခဲ၍ 

(၁၇)မုိင်ခန့်ကွာေဝဵပါသည်။ အခမဲဴကျန်ဵမာေရဵပပုစုေစာငဴ်ေရှာက်မှု မျာဵလည်ဵရှိပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ေဆဵဝါဵပပည်ဴစုဳေသာ ေဆဵဆုိင်မရှိပါ။ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုအာဵနည်ဵေသာ ေကျဵရွာပဖစ်ပါသည်။ 
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(စျေ) ေရနငှ်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျေင် သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျေ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရှိမှု 

 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵပပု      

ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရှိပါက ‘ရှိ’၊ မရိှပါက 

‘မရိှ’ ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သဳုဵေရအရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် ‘ရှိ’  ဟ ုေပဖ 

ဆိုထာဵပါက ေပဖဆိုရန်။ 

‘မရိှ’  ဟုေပဖဆို ထာဵပါက 

ေပဖရန်မလုိ) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှင်ဴလုဳေလာက်  

မှု အေပခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 

ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျ ို ဵလဳုဵကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ 

 

၈ ရှိ            မရိှ    ေကာင်ဵ     သင် ဴ   ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         

အဝီစိတွင်ဵ/ 

စက်တပ် 

၂၀ 

ရှိ            မရိှ    ေကာင်ဵ     သင် ဴ   ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         

အဝီစိတွင်ဵ/ 

တုဳကင် 

၁၃၉ 

ရှိ            မရိှ    ေကာင်ဵ     သင် ဴ   ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         

မိုဵေရ 

သုိေလှာင်ကန် 

 

၅ ရှိ            မရိှ    ေကာင်ဵ     သင် ဴ     ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         

ပမစ်/ေချာင်ဵေရ 

- 

ရှိ            မရိှ ေကာင်ဵ       သင် ဴ    ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         

ေရကန် 

- 

ရှိ           မရိှ ေကာင်ဵ       သင် ဴ    ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         

စိမဴ်စမ်ဵေရ 

- 

ရှိ           မရိှ ေကာင်ဵ       သင် ဴ    ညဳဴ 

ေနွ              

                   

ေဆာင်ဵ         
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ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပဳု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင်ေသာက်သဳုဵေရကို အရည်အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ေဆာင်ရန် နည်ဵပညာလိအုပ်မမှုရရိှနိုင်ရန် လိအုပ်ေနပါသည်။ အဝီစိတွင်ဵ 

စက်တပ်မျာဵကုိသာ အသဳုဵပပုေနသပဖငဴ် မိုဵတွင်ဵအခါတွင် ပမစ်ေရလျှမဳှုေ ကာင်ဴ ေသာက်သဳုဵေရ 

အခက်အခဲအနည်ဵငယ်ရှိပါသည်။ အိမ်ခခဳေပမ မျာဵကျယ်ဝန်ဵ၍ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှင်ဵမှု 

အာဵနည်ဵေနသည်ကုိ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ို ဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

ေရဆဲွ အမိ်သာ  

ေရေလာင်ဵ/ ယင်လုဳအိမ်သာ ၃၆၀ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ  

တွင်ဵမရိှ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရှိ  

 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊  

(၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို ဵသမီဵအုပ်စု၊ 

(၃)ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေပခ(၃၆၀)ရိှမပီဵ အမိ်တိုင်ဵ 

ေရေလာင်ဵအမိ်သာ ၊ ယင်လုဳအိမ်သာ တွင်ဵရိှအိမ်သာကိုသာ အသဳုဵပပုေန ကသည်ကို ေတွ့ရှိ 

ရပါသည်။ 
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 (ည) ကျောဵ-မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

စ

ဉ် 

ေကျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှင်ဴသင်ဴ 

ေသာအချေက်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူ မျောဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကိ ု  

ေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
             ရိှ           မရိှ  

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

တွင်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 
       ရိှ          မရှိ  

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယပဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

              ရိှ                 မရိှ  

၄ 

အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  

ဥပေဒနှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာအတွက်  

လူထု၏အသိအပမင်ရှိမှု 

              ရိှ                 မရိှ  

 

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊အမျ ို ဵသမီဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာအပု်ချုပ်မှု စနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ အမျ ို ဵသာဵမျာဵ 

နည်ဵတူ တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကေသာ်လည်ဵ ရာခိုင်နှုန်ဵအာဵပဖင်ဴ အလွန်နည်ဵပါဵ 

ပါသည်။ အ ကမ်ဵဖက်မှုနှငဴ် သဳသယပဖစ်ဖွယ်ကိစ္စရပ်မျာဵ ေကျဵရွာတွင် မရိှသေလာက် 

အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 
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 (ဋ) အေပခခဳ အေဆာက်အဦမျောဵ အေပခအေန 

(ဋ-၁) ေကျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေပခအေန 

လမ်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 
အရည်

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 

(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁ ၂     ၃ 

၄     ၅ 

ေကာင်ဵ   

သင်ဴ  

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ            

၀-၁ မိုင် 

၁-၅ မိုင်       

၅-၁၀ မုိင် 

၁၀မုိင်အထက်       

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ 
၁ ၂     ၃ 

၄     ၅ 

ေကာင်ဵ   

သင်ဴ 

ညဳဴ     

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင်         

၁-၅ မိုင်      

၅-၁၀ မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵ 
၁  ၂    ၃ 

၄     ၅ 

ေကာင်ဵ   

သင်ဴ  

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက်   

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

၀-၁ မိုင်           

၁-၅ မိုင်     

၅-၁၀ မုိင်  

၁၀မုိင်အထက် 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ေပမသာဵလမ်ဵ-၁၊ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ ေကျာက်ေချာလမ်ဵ-၃၊ 

ကွန်ကရစ်လမ်ဵ- ၄၊   ကတ္တရာလမ်ဵ-၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင် ေကျဵရွာတွင် ရွာတွင်ဵ ေပမသာဵလမ်ဵ သာရှိမပီဵ 

မိုဵအခါတွင် ရွှေဳ့နွဳရှိ၍ ေပခလျင်သာ သွာဵလာနိုင်ပါသည်။ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵထဲမှာ 

လက်ပန်လ ှ ေကျဵရွာနှငဴ် ဆက်သွယ်ထာဵေသာ လမ်ဵသည် ကွန်ကရစ်ခင်ဵထာဵမပီဵ ရာသီ 

မေရွဵအသဳုဵပပုနုိင်ပါသည်။ 
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(ဋ-၂) ေကျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု 

တဳတာဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ    

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 

 

 

 

ေကာင်ဵ       

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်    

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ 

၁၆ ၀ ၄၆ ေကာင်ဵ    

သင် ဴ

ညဳဴ               

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ    

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ    

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် 

 

 

ေကာင်ဵ    

သင် ဴ            

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်    

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် 

 ေကာင်ဵ    

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာတဳတာဵမှာ သစ်သာဵတဳတာဵပဖစ်မပီဵ နှစ်ေပါင်ဵ 

(၆၀)ေကျာ် သက်တန်ဵ ကာပမင်ဴမပီပဖစ်သည်။ ၎င်ဵတဳတာဵသည် ရွာလယ် ေရလာရိုဵကုိ 

ပဖတ်ေဆာက်ထာဵမပီဵ ေကျာင်ဵသာဵ/ရွာသာဵ/ေဈဵသည်မျာဵအသဳုဵပပုမျာဵ၍ အေရဵပါလှေသာ 

တဳတာဵပဖစ်ပါသည်။ အဆုိပါတဳတာဵသည် ယခုအခါ ခုိင်ခဳမှုနည်ဵပါဵ၍ ပပင်ဆင် 

မွမ်ဵမဳသငဴ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 
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(ဋ-၃) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ(အသဳုဵမပပုပါကအကွာအေဝဵ(မိုင်) 

အကွက်ေအာက်ရှိ အသဳုဵမပပုပါ အကွက်တွင်   ပခစ်ပါ။) 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ပမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁ မိုင် 

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင် 

၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 

၅၀မုိင် အထက် 

အသဳုဵမပပုပါ       

၁        ၂      ၃ 
ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁ မိုင် 

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင် 

၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 

၅၀မုိင် အထက် 

အသဳုဵမပပုပါ       

၁        ၂      ၃ 
ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျေဵရွာ၌ ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵတွင် မုိဵအခါ၌ 

သာပမစ်ေ ကာင်ဵ မှ ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊စက်ေလှမျောဵကုိ အသဳုဵပပုနိငု်မပီဵ ေနွအခါတွင် ပမစ်အတွင်ဵ 

သဲေသာ်မျောဵ ေပ္ဒထွန်ဵသညဴအ်တွက် ေရေ ကာင်ဵခရီဵအသဳုဵပပု၍ မရေသာေ ကာငဴ် ကုန်ဵလမ်ဵ၊ 

ခရီဵပဖင်ဴသာ အသဳုဵပပု ကပါသည်။ 

 

 

(ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃)သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက် 

ေလှ 

စက် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင်ကယ် 

ေထာ် 

လာဂျေ ီ
ကာဵ 

ပမင်ဵ 

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် ၅ ၇ ၁၆ ၅၆ ၁၇၂ - ၄ ၅ - ၈ ၈ 

ရင်ဵပမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် ဟသောတမမို့နှငဴ် (၁၂)မုိင်ခန့်ကွာေဝဵ၍ ေနွရာသီ 

လမ်ဵမျာဵေပ္ဒချနိ်၌ ေထာ်လာဂျ ီ ၊ကာဵ၊ ဆုိင်ကယ်၊ စက်ဘီဵမျာဵပဖင်ဴ ၊ အသဳုဵပပု ကမပီဵ၊ မုိဵအခါ 

တွင်ေပမသာဵလမ်ဵ မျာဵပျက်ဆီဵသညဴအ်ချန်ိတွင်ေလှ၊သမ္ဘာန်၊ စက်ေလှမျာဵ၊ အသဳုဵပပု၍ 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ရသည်မှာ အခက်အခဲမျာဵရှိပါသည်။ ပမစ်ေရမှာ ဟသောတစိုဵရိမ်ေရအမှတ် 

ေရာက်မှသာ ရွာမှ မမို့သို္ဓ စက်ေလှမျာဵတိုက်ရုိက်အသဳုဵပပုနုိင်သည်။ 

 (ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေပခအေန 

ရင်ဵပမစ် အမိ်ေထာင်စု ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိငု်ဵ  ေကာင်ဵ   သင်ဴ     ညဴဳ   

မေပဖဆုိပါ 

 ရှ ိမရှိ 

ဆုိလာစနစ် ၁၀ ၀ ေကာင်ဵ  သင်ဴ       ညဴဳ   

မေပဖဆုိပါ 

 ရှိ မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်  ေကာင်ဵ   သင်ဴ     ညဴဳ   

မေပဖဆုိပါ 

ရှိ       မရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင်  ေကာင်ဵ       သင် ဴ    ညဴဳ   

မေပဖဆုိပါ 

 ရှ ိ    မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင်  ေကာင်ဵ   သင်ဴ     ညဴဳ  

မေပဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ  ေကာင်ဵ   သင်ဴ     ညဴဳ  

မေပဖဆုိပါ 

 ရှ ိ    မရိှ 

အမျ ို ဵအမည်ခွဲပခာဵေဖာ်ပပပခင်ဵ 

မပပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 

ေပဵစနစ် 

 
ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   

မေပဖဆုိပါ 
ရှိ     မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမပပုနုိင်ေသာ    

ရင်ဵပမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- 

ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ သက္ကယ်ပပင်ေကျဵရွာသည် လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵလိငု်ဵနှငဴ် ေဝဵကွာ 

မပီဵ ေရပမုပ်ေဒသပဖစ်ေသာေ ကာငဴ် လျှပ်စစ်မီဵသွယ်ယူဖို္ဓ အခွငဴ်အလမ်ဵ နည်ဵပါဵ သည်။  

သုိ္ဓေ်သာ်ဆုိလာစနစ်ပဖင်ဴ ရွာ၏(၇၅%)မှာ မီဵလင်ဵမှုရှိမပီဵ လမ်ဵမီဵတုိင်(၅)တုိင်ဵ ရှိပါသည်။ 

ကုမ္ပဏီမှ တစ်လတစ်ခါ ပျက်စီဵချ ို ့ယွင်ဵမှုမျာဵလာေရာက် စစ်ေဆဵေသာ်လည်ဵ ေနာက်မလာ 

ခဲဴေသာ် အခက်အခဲမျာဵရှိလာနိုင်ပါသည်။ 
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(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ(၄၅)ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာအေပခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလ်တစုေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၁၃၁ ၈၉ ၁၄၁ ၆၇ 

ရင်ဵပမစ် …   အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ဆက်သွယ်ေရဵအေနပဖငဴ် ဖုန်ဵ၊ ေရဒီယုိ၊ တီဗွီ၊ မဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 

မျာဵရိှမပီဵ အေပခအေနေကာင်ဵသည်ဟု မှတ်ယူနိုင်ပါသည်ဴ အေနအထာဵသာရှိပါသည်။ 

 

(ဎ) ယဉ်ေကျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

ယဉ်ေကျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျောဵအနာဵယူအပန်ဵေပဖရန်ေနရာမျောဵ 

ေပျော်ပွဲရွှေင်ပွဲမျောဵရိှပခင်ဵ 
ရှိ               မရိှ         မေပဖဆုိပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ   သင်ဴ       ညဴဳ           မေပဖဆုိပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ   သင်ဴ       ညဴဳ           မေပဖဆုိပါ 

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵပပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူပပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှပခင်ဵ 
ေကာင်ဵ   သင်ဴ    ညဴဳ           မေပဖဆုိပါ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ သင် ဴ      ညဴဳ           မေပဖဆုိပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ပခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 
    မရှိ                နည်ဵ     မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကုိယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူ 

နိုင်မည်ဴေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်ဴ 

တိုက်မျာဵစသည်တို္ဓတွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနို

ငပ်ခင်ဵ 

ရှ ိ                     မရိှ     

ရင်ဵပမစ် …   ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ် အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာရှိ လူငယ်မျာဵသည် လူမှုေရဵ၊ ဘာသာေရဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် စိတ်ပါဝင်စာဵမှု အသငဴ်အတငဴ် သာရှိပါသည်။ အာဵကစာဵတွင် ေဘာ်လီ 

ေဘာကွင်ဵ ၊ ပခင်ဵ၊ ေဘာလုဳဵ ကွင်ဵ မျာဵရိှမပီဵ ေလဴလာလိကု်စာဵမှု အတင်ဴအသငဴ်ရှိပါသည်။  
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(ဏ)  ေကျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

တယ်လဖီုန်ဵလိငု်ဵ၊ တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတုိင်မျာဵ၊ေ ကဵ 

နန်ဵလိငု်ဵ၊ အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ပမင်သဳ ကာဵလိငု်ဵ၊ 

ေရဒီယုိလုိင်ဵစသာဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက် 

အလက်ပဖန့်ေဝပခင်ဵဆုိင်ရာအေထာက်အကူပပု 

အေဆာက်အဦမျာဵရှိပခင်ဵ 

      ရိှ        မရှိ           မေပဖဆုိပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိရရှိနုိင်ပခင်ဵ ရှိ             မရှိ              မေပဖဆုိပါ 

လူထုအေပခပပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ 

အစီအစဉ် 
ရှိ             မရှိ            မေပဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 

ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 
     ရိှ             မရှိ              မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် …   ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ oredoo လိငု်ဵတစ်မျ ို ဵသာ 

အင်တာနက် နှငဴ် ဖုန်ဵဆက်သွယ်ေပပာဆုိ အသဳုဵပပုနိုင်ပါသည်။ အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရှိပခင်ဵ မရိှေပ။ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ကျေရာက်လာပါက တုန့်ပပန် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် အရဳမီဵသတ်ကဲဴသုိ္ဓေသာ ေကျဵရွာလုခဳခုဳေရဵအဖွဲ့သာရှိပါသည်။ 

 

(ဏ-၂) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အေပခအေန 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

အေပခအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ        

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ       

စိုဵရိမ်ရသည်  

သာမန် 

မရှိ                      

စိုဵရိမ်ရသည်  

သာမန် 

မရှိ                      

ရင်ဵပမစ် …   ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင်မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုမျာဵ မရိှဘဲ သာမန်ခိုက်ရန် ပဖစ်ပွာဵမှု 

အချ ို ့သာ ရဳဖန်ရဳခါ ေတွ့ရတက်မပီဵ အ ကမ်ဵဖက်၊ လူကုန်ကူဵမှုမျာဵ ပဖစ်ပွာဵေလဴမရှိေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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၁။              ၊ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေပမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲပခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊၂၀၁၅၊ေမ။ 

၂။ ၂၀ ၁၉                                          ကျင်ဵပခဲဴေသာေကျဵရွာအေပခ 

အေနကုိ ရွာသူ ရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲပဖတ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


